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ค าน า 

การให้บริการวิชาการแก่สังคม เป็นภารกิจหลักประการหนึ่งของทางคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ทั้งนี้เพ่ือให้สอดคล้องและเป็นไปตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยในด้านของ
การพัฒนาท้องถิ่น ทางคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จึงได้จัดท าแผนบริการ
วิชาการและบริการชุมชนที่เชื่อมโยงโครงการ/กิจกรรม ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ตัวบ่งชี้/ตัวชี้วัดความส าเร็จ ระยะเวลา 
งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ ที่เกิดประโยชน์แก่ชุมชนและสังคมได้อย่างแท้จริง ดังนั้นจึงมีการส ารวจความ
ต้องการของชุมชน สังคม และข้อเสนอแนะจากการด าเนินงานครั้งที่ผ่านมา รวมถึงข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ 
น ามาสู่การจัดท าแผนการบริการวิชาการ แบ่งตามลักษณะการให้บริการ ได้แก่ โครงการบริการวิชาการแบบให้
เปล่า และโครงการบริการวิชาการแบบจัดเก็บรายได้ 

ทั้งนี้เพ่ือให้กระบวนการติดตามผลการด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ อันจะส่งผลให้การบริหาร
โครงการ/กิจกรรมบรรลุเป้าหมาย คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 จะช่วยให้การด าเนินงานตามภารกิจให้บริการวิชาการแก่สังคมของคณะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 
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ส่วนที่ 1 

บทน า 
 

1.ประวัติความเป็นมาของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มีต้นก าเนิดจาก “โรงเรียนฝึกหัดครูมูลกสิกรรม ประจ ามณฑล

นครราชสีมา” ซึ่งกระทรวงธรรมการได้จัดตั้งขึ้น เมื่อปี พ.ศ. 2466 ที่ข้างวัดโพธิ์ ต าบลโพธิ์กลาง อ าเภอเมือง 
จังหวัดนครราชสีมา เปิดสอนหลักสูตรประโยคครูมูลสามัญ (ป.) และประโยคครูประกาศนียบัตรจังหวัด (ว.) 
ต่อมาได้เปลี่ยนชื่อ ย้ายที่ตั้งปรับหลักสูตรการศึกษา และมีพัฒนาการมาเป็นล าดับ จนเป็นมหาวิทยาลัยใน
ปัจจุบัน 

พ.ศ.2478 โรงเรียนฝึกหัดครูมูลกสิกรรม ประจ ามณฑลนครราชสีมา เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนฝึกหัด
ครูประกาศนียบัตรจังหวัดนครราชสีมา” เปิดสอนเฉพาะหลักสูตรประโยคครูประกาศนียบัตรจังหวัด (ว.) 

พ.ศ.2481 ย้ายไปอยู่แทนที่โรงเรียนฝึกหัดครูประถมกสิกรรม อ าเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา และ
ในปี พ.ศ. 2485 เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนฝึกหัดครูมูลโนนสูง” เปิดสอน 3 หลักสูตร ได้แก่ ประโยคครู
ประกาศนียบัตรจังหวัด (ว.) ประโยคครูประชาบาล (ป.บ.) และประโยคครูมูล (ม.)  
           พ.ศ.2490 ย้ายเข้ามาอยู่ ณ ที่ตั้งปัจจุบันในอ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา และเปลี่ยนชื่อเป็น 
“โรงเรียนฝึกหัดครูนครราชสีมา” ในปี พ.ศ.2495 ได้ยุบเลิกหลักสูตรเดิม 3 หลักสูตร และเปิดสอนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรประโยคครูประถม (ป.ป.) จนถึงปี พ.ศ.2497 จึงเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชา
การศึกษา (ป.กศ.) แทนหลักสูตรประกาศนียบัตรประโยคครูประถม (ป.ป.) 
 พ.ศ.2502 ได้รับการยกฐานะเป็น “วิทยาลัยครูนครราชสีมา” และเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาการศึกษาชั้นสูง (ป.กศ.ชั้นสูง) ต่อจากระดับ ป.กศ. 

พ.ศ. 2518 ได้รับการยกฐานะเป็นสถาบันอุดมศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการตามพระราชบัญญัติ
วิทยาลัยครู พุทธศักราช 2518 จึงขยายการผลิตครูถึงระดับปริญญาตรีครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) 

พ.ศ. 2537 เปลี่ยนแปลงฐานะเป็น “สถาบันราชภัฏนครราชสีมา” สามารถเปิดสอนระดับที่สูงกว่า
ปริญญาตรี 

พ.ศ. 2541 เริ่มเปิดสอนระดับปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา และปีต่อๆ มา ตั้งแต่ พ.ศ.2542-
2545 ได้เปิดสอนสาขาอ่ืนเพ่ิมอีก 6 สาขา ได้แก่ สาขาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา สาขาระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตร์ สาขาการส่งเสริมสุขภาพ สาขาหลักสูตรและการสอน สาขาสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา และสาขา
การพัฒนาสุขภาพชุมชน 

พ.ศ.  2547 วันที่  15 มิถุนายน 2547 ได้ รับการยกฐานะเป็น  “มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา” ระยะต่อมาได้มีการเปิดสอนระดับปริญญาตรี ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ระดับปริญญาโท 
และระดับปริญญาเอกเพ่ิมอีกหลายวิชา และรับนักศึกษาเพ่ิมมากข้ึนเพ่ือตอบสนองความต้องการของสังคม 

ในปี พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการประเมินตนเองเพ่ือเลือกสังกัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา จาก
ผลการประเมินทั้งด้านศักยภาพและผลลัพธ์การด าเนินงานมหาวิทยาลัยจึงเลือกสังกัดกลุ่มพัฒนาชุมชนเชิง
พ้ืนที่ หรือชุมชนอื่น (Area based and community) ซึ่งสอดคล้องกับจุดเน้นและอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
ใ น ก า ร เ ป็ น  
“ที่พ่ึงของท้องถิ่น” และได้มีการจัดท าแผนพัฒนาความเป็นเลิศ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) โดยก าหนด 
เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ไว้ 5 ประการ คือ (1) มีการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย ผลิตและพัฒนาบุคลากรที่มีคุณภาพ 
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พร้อมส าหรับการด าเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21 และฐานวิถีชีวิตใหม่ (New normal) (2) มีความเป็นเลิศด้าน
การผลิต พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีขีดสมรรถนะ (3) เป็นที่พ่ึงของท้องถิ่นโดยมีผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม ที่สนับสนุน SDGs และส่งผลกระทบสูงทางวิชาการ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น
และประเทศ (4) มีชื่อเสียงภาพลักษณ์ที่ดี และมีบทบาทส าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับ ชุมชนด้วยเศรษฐกิจ BCG การสร้างมูลค่าเพ่ิมจากทรัพยากร ศิลปวัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่น และ (5) เป็นมหาวิทยาลัยที่มีสมรรถนะสูง มีธรรมาภิบาล ปรับตัวได้ทันการเปลี่ยนแปลง 

ในโอกาสที่มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาจะมีอายุครบ 100 ปี ในปี พ.ศ. 2566 นี้มหาวิทยาลัยจะ
มีการจัดงาน “ศตวรรษแห่งความภาคภูมิใจ 100 ปีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เราเป็นมากกว่า
มหาวิทยาลัย (Beyond the University)” เพ่ือร าลึกถึงความเป็นมา ความส าเร็จ ที่ ภาคภูมิใจในการเป็น
สถาบันทรงคุณค่าเคียงคู่กับท้องถิ่น โดยจะมีการ จัดกิจกรรมส าคัญหลายอย่าง อาทิ การระดมทุนเพ่ือพัฒนา
นักศึกษา การจัดงานมหกรรมแสดงผลงานทางวิชาการ และกิจกรรมอ่ืนๆ ที่เกิดประโยชน์ต่อผู้รับบริการและมี
ส่วนได้ส่วนเสียของมหาวิทยาลัย  

 
ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ คุณลักษณะบัณฑิต และอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
      ปรัชญา   

“แหล่งวิชาการ สร้างสรรค์คนดี มีคุณธรรม น าสังคม” 
      วิสัยทัศน์  
  “เป็นมหาวิทยาลัยชั้นน าด้านการผลิตครูและการพัฒนาท้องถิ่นภายในปี 2575” 
 ความหมาย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพแก่คนทุกวัย เน้นบูรณาการพันธกิจ เพ่ือพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น (Area based and community) สู่ความยั่งยืนด้วยองค์
ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับทั้งใน
ระดับชาติและนานาชาติ 
 
      พันธกิจ   
 1) ผลิตบัณฑิต และพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ให้มีทักษะ การ
ด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 และฐานวิถีชีวิตใหม่ (New normal)  

2) วิจัยสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่ส่งผลกระทบ 
(Impact) ต่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ของท้องถิ่น และประเทศ  

3) บริการวิชาการ ถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นสู่ความยั่งยืนโดยน้อม
น า แนวพระราชด าริสู่การปฏิบัติ  

4) ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และพัฒนาต่อยอดภูมิปัญญาของท้องถิ่นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม  
5) บริหารจัดการทรัพยากรของมหาวิทยาลัยอย่างมีประสิทธิภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล รองรับบริบท 

การเปลี่ยนแปลงเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
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ค่านิยมหลัก (Core Value) 

 
 
   เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย  
  “ที่พ่ึงของท้องถิ่น” 
 
อัตลักษณ์ของบัณฑิต 

ส านึกดี  มีความรู้  พร้อมสู้งาน 
 ส านึกด ี หมายถึง มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึกและตระหนักในความส าคัญของ

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีส านกึในความเป็นไทย และมีความรัก 
และความผูกพันต่อท้องถิ่น 

มีความรู้  หมายถึง  มีความรู้ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ มีทักษะทาง
ปัญญา การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี  

พร้อมสู้งาน  หมายถึง  มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ อุทิศเวลาให้กับงาน มีภาวะผู้น าใน
การแก้ปัญหา มีความคิดริเริ่มและให้ความร่วมมือในการ
แก้ปัญหา และมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  

 

   
 
 
 
 
 
 
 การพัฒนาท้องถิ่น 
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2. แผนยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง  
    2.1 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570) 

 
หมุดหมายตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่เกี่ยวข้องกับแผนบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือ

การพัฒนาท้องถิ่นมีดังนี้  
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่

เพียงพอ เหมาะสม  
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ขอบเขต - เด็กจากครอบครัวยากจนได้รับการช่อยเหลือให้สามารถเข้าถึงการศึกษาที่ มีคุณภาพ
โดยเฉพาะการศึกษา ในระดับที่สูงกว่าการศึกภาคบังคับได้อย่างเสมอภาค เพ่ือเพ่ิมโอกาสเลื่อนชั้นทาง
เศรษฐกิจและสังคมอันจะน าไปสู่ การลดความเหลื่อมล้ าในประชากรรุ่นถัดไป  

หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต      
            ขอบเขต - ระบบการศึกษาไทยตั้งแต่ระดับปฐมวัยมีคุณภาพมาตรฐานใกล้เคียงกันภายในประเทศ
และเทียบเท่าระดับ สากล โดยมุ่งพัฒนาคนใหม่มีทักษะที่จ าเป็นในโลกยุคใหม่อย่างรอบด้าน อาทิ ทักษะด้าน
ภาษาต่างประเทศ ทักษะด้านดิจิทัลและทักษะการเป็นผู้ประกอบการ รวมถึงทักษะทางสังคม/พฤติกรรม 
(Soft Skills) อาทิ ทักษะการคิดเชิงวิพากษ์ ความคิดสร้างสรรค์ ความสามารถในการปรับตัว การยอมรับความ
แตกต่าง และการสื่อสาร และการท างานร่วมกับผู้อ่ืนพร้อมทั้งส่งเสริมการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

              - สถาบันอุดมศกึษาสามารถปรับบทบาทในการผลิตและพัฒนาก าลังคนมให้มีปริมาณและ
คุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และสนับสนุนการมุ่งสู้การเป็น Hi-Value and 
Sustainable Thailand รวมถึงมีบทบาทในการพัฒนาทุนมนุษย์ในทุกช่วงวัย (นอกเหนือจากวัยเรียน)  

              - ระบบการฝึกอบรมเพ่ือปรับและยกระดับทักษะฝีมือแรงงาน (Reskill / Upskill /New 
skill) มีคุณภาพ ทันสมัย ได้มาตรฐาน ตอบโจทย์ความต้องการอย่างตรงจุดทุกคนสามารถเข้าถึงได้โดยเฉพาะ
การฝึกอบรม เพ่ือโยกย้ายแรงงานไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายภายใต้การสร้างเศรษฐกิจมูลค่าสูงที่
เป็นมิตร ต่อสิ่งแวดล้อม และส าหรับผู้มีความเสี่ยงจากการถูกทดแทนจากระบบอัตโนมัติ กลุ่มวัยแรงงานตอน
ปลาย และผู้สูงอายุ 

 
     2.2 นโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2563 – 2570 
                กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมได้จัดท านโยบายและยุทธศาสตร์การ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2563 – 2570 ขึ้น ให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
มุ่งเน้นการพัฒนา นโยบายส าหรับทุกกลุ่มทั้งเชิงพ้ืนที่และระดับประเทศ และอยู่บนพ้ืนฐานของข้อเท็จจริงที่มี
ข้อมูลสนับสนุน (Evidence – based Policy) โดยก าหนดเป้าหมายหลักและทิศทางเชิงยุทธศาสตร์ 
(Strategic Objectives) รวมถึงประเด็นส าคัญ (Key Issues) ในการพัฒนาอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ที่ยึดหลักเน้น ความต้องการของผู้ใช้ประโยชน์เป็นส าคัญ (Demand – driven) เพ่ือเป็นกรอบทิศ
ทางการพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ โดยก าหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ 

วิิสัยทัศน์ อววน.  
“เตรียมคนไทยแห่งศตวรรษท่ี 21 พัฒนาเศรษฐกิจที่กระจายโอกาส อย่างทั่วถึง สังคมที่ม่ันคงและสิ่งแวดล้อม  

ที่ยั่งยืน โดยสร้างความเข้มแข็ง ท างานวัตกรรมระดับแนวหน้าในสากล  
น าพาประเทศไทยสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว” 
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   2.3 แผนยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา (พ.ศ.2566-2570) 

จังหวัดนครราชสีมาซึ่งเป็นที่ตั้งของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้มีการจัดท าและทบทวน แผน
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่เชื่อมโยงกับแผนต่างๆตั้งแต่ระดับชาติ ภาค และกลุ่มจังหวัด โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
นครราชสีมา ได้มีส่วนร่วมในกระบวนการจัดท าแผนมาโดยตลอด ปัจจุบันแผนยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา 
เป็นฉบับปี พ.ศ. 2566-2570 มีการก าหนดวิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ และประเด็นยุทธศาสตร์ไว้ดังนี้  

วิสัยทัศน์ “ศูนย์กลางโครงข่ายคมนาคมและการท่องเที่ยวของภูมิภาค นวัตกรรมการเกษตร และ
อุตสาหกรรม สังคมคุณภาพสูง” 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาของจังหวัดนครราชสีมา  
1) มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (Gross Provincial Product: GPP) เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 4  
2) ประชาชนมีรายได้ต่อหัวต่อปี (GPP per capita) เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 4  
3) รายได้จากการท่องเที่ยวในจังหวัดเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5  
4) ร้อยละของประชากร ที่อยู่ใต้เส้นความยากจนลดลง (%)  
5) ค่าดัชนีความสุขของประชากรในจังหวัดเพ่ิมข้ึน  
6) ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
ประเด็นการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา  
1) สร้างเสริมระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงต่อโครงข่ายคมนาคมแห่งอนาคต และเพ่ิมขีด 

ความสามารถ การค้า การลงทุนและเศรษฐกิจ  
2) ยกระดับการท่องเที่ยว ที่หลากหลายเชื่อมต่อภาคและภูมิภาค  
3) พัฒนานวัตกรรมการผลิต การแปรรูปสินค้าเกษตรปลอดภัยและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
4) เสริมสร้างความมั่นคงในการพัฒนาคนและชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง  
5) ยกระดับบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและยั่งยืน  
6) ยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐรองรับการพัฒนาเมืองและสังคมคุณภาพสูง (SMART City/ 

MICE City/ Art City / Safe City) 
ประเด็นยุทธศาสตร์  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 โครงการตามแนวทางพระราชด าริ  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจ  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาเมือง  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
      2.4 ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏน้อมน าาพระราโชบายด้านการศึกษาในการเป็น สถาบันการศึกษาเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น โดยจัดท าายุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579)  
ขึ้น ต่อมาได้มี การทบทวนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 - 
2579) เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2561 โดยการมีส่วนร่วมของ มหาวิทยาลัยราชภัฏทั้ง 38 แห่ง และยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น เกิดขึ้นภายใต้เจตนารมณ์ที่ต้องการ ให้การด าเนินงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏอยู่บนพ้ืนฐานศักยภาพและบริบทของมหาวิทยาลัยสู่ผลสัมฤทธิ์ ตามเป้าหมายตาม
วิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ที่ว่า 

 
โดยมุ่งเน้นการด าเนินงานด้วยกระบวนการ ต้นน้ า กลางน้ าและปลายน้ า เพ่ือการรู้จักท้องถิ่นในพ้ืนที่ 

 ของตน สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับทุกภาคส่วนในพื้นท่ี สร้างระบบฐานข้อมูล วิเคราะห์ปัญหา/ความต้องการ ของ
ท้องถิ่น วางแผนพัฒนาภายใต้บริบทของพ้ืนที่และยุทธศาสตร์จังหวัด โดยความร่วมมือทั้งภายใน และภายนอก
มหาวิทยาลัย และการติดตามประเมิน โดยความร่วมมือของทุกภาคส่วน มีองค์ความรู้ ของมหาวิทยาลัยเป็น
สื่อประสาน และชุมชนท้องถิ่นได้รับการพัฒนาและอยู่ได้ด้วยตนเองอย่างยั่งยืน โดยมี ทัศนคติที่ดีและถูกต้อง 
นักศึกษาและคณาจารย์มีความผูกพันกับท้องถิ่น 

แผนยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ ดังนี้  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น โดยการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นทั้งด้าน

เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาครูได้แก่ การผลิตครูระบบปิด ครูท้องถิ่น ครูทั่วไป พัฒนาครูของครูพัฒนา 

ครูในสถานศึกษา และสถานศึกษาเป็นพี่เลี้ยง  
3. ยุทธศาสตร์การยกระดับการศึกษา โดยการ Reprofile ปรับปรุงหลักสูตร พัฒนาคุณภาพอาจารย์ 

สร้างความเป็นเลิศ และเป็นสากล พัฒนาคุณภาพบัณฑิตด้าน EQ ด้านภาษาอังกฤษ  
4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ ได้แก่ การพัฒนาระบบฐานข้อมูล การสร้างเครือข่าย การสร้างธรร

มาภิบาลการบริหารงานบุคคลอย่างมีประสิทธิภาพ ฯลฯ 
 
 
      2.5 แผนปฏิบัติการเชิงยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

1. มหาวิทยาลัยราชภัฏมีบทบาทส าคัญในการขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
โดยการผลิตบัณฑิตที่มีทักษะทางสังคมและทักษะเชิงสมรรถนะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
และมีบทบาทส าคัญในการสร้างนวัตกรรมบนฐานทรัพยากรและทุนทางภูมิสังคมของพ้ืนที่ แผนปฏิบัติการเชิง
ยุทธศาสตร์ (Strategic Action Plan) มหาวิทยาลัยราชภัฏ 12 ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 – 2570) ที่ตรงตาม
ความต้องการของผู้บริโภคท้ังในประเทศและต่างประเทศ เป็นโมเดลต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่น ระดับโลก  
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2. นักศึกษาและบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏมีความภาคภูมิใจในคุณค่าของตน มีทัศนคติที่ดีและ
ถูกต้องต่อ ชาติบ้านเมือง มีบทบาทหน้าที่และอาชีพการงานที่ได้รับการยอมรับจากสังคมรอบข้างอย่างดี และ
มีอัตลักษณ์การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและมีจิตสาธารณะ  

3. มหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นคลังสมอง คลังปัญญา เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืนทั้งด้านเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา ทั้งยังมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาความยากจนและลดความเหลื่อมล้ า
ระดับชาติ รวมถึงมีบทบาทส าคัญในการพัฒนาการศึกษาและเศรษฐกิจร่วมกับประเทศเพ่ือนบ้าน  

4. มหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นมหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต ( lifelong learning university) 
เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของประชาชนทุกระดับ ทุกกลุ่ม ทุกช่วงวัยในพ้ืนที่บริการ  

5. มหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แห่ง รวมพลังเพ่ือการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ สืบสานพระราช
ปณิธาน ตามนามพระราชทานที่หมายถึง "คนของพระราชา" โดยใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องสนับสนุนเพ่ือรองรับ 
การเปลี่ยนแปลงอย่างทันสภาวการณ์ 

แผนที่น าทางการปฏิบัติการรายยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ใน
ยุทธศาตร์ที่เกี่ยวข้องกับการบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ท้องถิ่น มุ่งเน้นในการเปิดมิติใหม่ของการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นและชุนชน เมืองตามลักษณะภูมิสังคมและความ
ต้องการเชิงพ้ืนที่และตลาด (demand-driven) ด้วยความเชี่ยวชาญ และอัตลักษณ์ที่โดดเด่นของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏทั้งด้านการวิจัย บริการวิชาการ การจัดการเรียนรู้ ประสบการณ์ ความเข้าใจท้องถิ่น และ การท างาน
ร่วมกับภาคีเครือข่าย โดยบูรณาการด าเนินการเป็น Platform การท างาน แผนปฏิบัติการเชิงยุทธศาสตร์ 
(Strategic Action Plan) มหาวิทยาลัยราชภัฏ 13 ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 – 2570) ร่วมกับองค์กรและ
หน่วยงานในพ้ืนที่ (co-creation) โดยมีมหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นจุดศูนย์กลางการเรียนรู้ เพ่ือสร้างมูลค่าทุน
ชุมชนและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก ตลอดจนการสร้างนวัตกรชุมชนเพ่ือสร้างความสามารถ ในการบริหาร
จัดการตนเองของชุมชนท้องถิ่นและชุนชนเมือง โดยมีแนวทางการขับเคลื่อน 3 ประเด็น ได้แก่  1) การพัฒนา 
Community-Based Innovation Parks ในพ้ืนที่เป้าหมาย 2) การสร้างนวัตกรชุมชน เพ่ือสร้างความสามารถ
ในการบริหารจัดการตนเองของชุมชนและขจัดความยากจน และ3) สร้างความร่วมมือ ไตรภาคีเพ่ือยกระดับ
คุณภาพโรงเรียนในพ้ืนที 
 
 

      2.6 แผนพัฒนาความเป็นเลิศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 
สาระส าคัญของแผนพัฒนาความเป็นเลิศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ระยะ 5 ปี(พ.ศ. 2566- 

2570) มหาวิทยาลัยก าหนดสาขาความเชี่ยวชาญที่มุ่งเน้นการพัฒนา จ านวน 4 สาขา คือ การผลิตและพัฒนา
ครู สมรรถนะสูง (Professional Teacher) การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์บนฐานอัตลักษณ์ของทรัพยากรทาง
วัฒนธรรม และภูมิศาสตร์ (Creative Geotourism and Cultural Tourism) การพัฒนาเกษตรอินทรีย์และ
อาหารปลอดภัย (Agriculture and Food) และการพัฒนาสุขภาวะชุมชนและผู้สูงอายุ (Health and Aging) 
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     2.7 แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพื่อสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

เป้าประสงค์(Objective)  
O1 ปลูกฝังแนวคิดแก่บุคลากร คณาจารย์ และนักศึกษา ในการอุทิศตนเพ่ือชุมชนท้องถิ่น และสังคม  
O2 สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจจากบริบททางสังคม ศิลปวัฒนธรรม และทรัพยากรธรรมชาติ ให้

ประชาชนในพื้นท่ีเป้าหมาย  
O3 สร้างพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมและยั่งยืน 
กลยุทธ์/แนวทาง  
1. พัฒนาหลักสูตรอบรมระยะสั้นเพื่อสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น  
2. ส่งเสริมการพัฒนาและสร้างระบบบริการวิชาการให้มีความต่อเนื่องและดียิ่งขึ้น  
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3. ขับเคลื่อนการน าจุดแข็งในท้องถิ่นด้านสังคม เศรษฐกิจ ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ และ
เทคโนโลยี มาบูรณาการเพ่ือก่อให้เกิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) ตามแนว BCG Model  

4. สร้างพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว อาหาร สุขภาพ และการดูแลผู้สูงอายุ  
5. แสวงหาภาคีเครือข่ายความร่วมมือในการสร้างพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมอย่าง

ยั่งยืน 
     
    2.8 เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายในด้านบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
(ระดับสถาบัน) 

มหาวิทยาลัยให้บริการวิชาการที่เหมาะสม สอดคล้องกับบริบท ปัญหาและความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน  และ
สังคมตามระดับความเช่ียวชาญและอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย สร้างเครือข่ายความร่วมมือทั้งภายในและ  ภายนอกในการ
ท างาน รวมทั้งบูรณาการกับพันธกิจอื่น ๆ ด้วยความโปร่งใส ชัดเจน และตรวจสอบได้ เพื่อให้ ชุมชนน าไปใช้ประโยชน์ได้อย่าง
เป็นรูปธรรม เป็นผลกระทบเชิงบวก สร้างคุณค่า สามารถน าไปประยุกต์ใช้เพื่อ พัฒนาผู้เรียน ครอบครัว ท้องถิ่น ชุมชน สังคม 
และประเทศชาติได้อย่างเข้มแข็งยั่งยืน 

ตัวบ่งช้ี จ านวน 2 ตัวบ่งช้ี คือ  
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 ระบบและกลไกการพัฒนาเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน  
การพัฒนาเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเป็นการบริการวิชาการเพ่ือสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน  

ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
ได้แก่ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านการศึกษา รวมถึงด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

เกณฑ์มาตรฐาน  
1. ทุกคณะมีส่วนร่วมกับมหาวิทยาลัยและชุมชนในการก าหนดพ้ืนที่เป้าหมายในการพัฒนาท้องถิ่นที่ 

สอดคล้องกับบริบท ปัญหา และความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคมตามจุดเน้น จุดเด่นของ
มหาวิทยาลัย ตามศาสตร์พระราชาหรือตามแนวพระราชด าริ  

2. มีการด าเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA โดยร่วมมือกับหน่วยงานภายในหรือภายนอก
มหาวิทยาลัย 3. ชุมชนหรือองค์กรมีผู้น าหรือสมาชิกท่ีมีการเรียนรู้และด าเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง  
4. ชุมชนหรือองค์กรสร้างกลไกที่มีการพัฒนาตนเองโดยคงอัตลักษณ์ของคนในชุมชนและเอกลักษณ์

ของ ท้องถิ่นอย่างต่อเนื่องหรือยั่งยืน  
5. มีผลกระทบที่เกิดประโยชน์สร้างคุณค่าต่อสังคม หรือชุมชน/องค์กรอย่างเข้มแข็ง  
6. เกิดชุมชนต้นแบบด้านการพึงพาตนเองอย่างยั่งยืน ที่มีคณะและมหาวิทยาลัยเป็นผู้รับผิดชอบร่วม

ใน การพัฒนาอย่างน้อย 1 ชุมชน 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับ

ชุมชน 
มหาวิทยาลัยได้มีการก าหนดพ้ืนที่รับผิดชอบในการพัฒนา และมีการก าหนดชุมชนเป้าหมายการ

พัฒนา ไว้ในแผน การจัดท าแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน จึงต้องศึกษาความต้องการของชุมชน
เป้าหมายและมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องให้บรรลุตามแผน 

เกณฑ์การประเมิน  
โดยการแปลงค่าร้อยละจ านวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง 

ความสัมพันธ์กับชุมชนที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 
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    2.9 เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายในด้านบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
(ระดับคณะ) 

ตัวบ่งช้ี จ านวน 2 ตัวบ่งช้ี คือ 
 ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 ระบบและกลไกการบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม  
เกณฑ์มาตรฐาน  
1. คณะมีส่วนร่วมกับมหาวิทยาลัยและชุมชนในการก าหนดพ้ืนที่เป้าหมายในการพัฒนาท้องถิ่นที่

สอดคล้อง กับบริบท ปัญหา และความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคมตามจุดเน้น จุดเด่นของ
มหาวิทยาลัย ตามศาสตร์ พระราชา หรือตามแนวพระราชด าริ  

2. คณะมีการจัดท าแผนบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคมตามจุดเน้น จุดเด่น
ของ มหาวิทยาลัยตามศาสตร์พระราชา หรือตามแนวพระราชด าริและแผนการน าไปใช้ประโยชน์ ที่มีการ
ก าหนด ตัวชี้วัดความส าเร็จในระดับแผนและโครงการบริการวิชาการ และเสนอคณะกรรมการประจ าคณะเพ่ือ
พิจารณา  

3. คณะมีการด าเนินการตามแผนการบริการทางวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคมที่  
ก าหนดไว้ตามข้อ 2 โดยร่วมมือกับหน่วยงานภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัย อย่างน้อย 1 โครงการ  

4. คณะมีการประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนและโครงการบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนา 
ท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคมตามข้อ 2 และน าเสนอคณะกรรมการประจ าคณะเพ่ือพิจารณา  

5. คณะน าผลการประเมินตามข้อ 4 ไปปรับปรุงแผนบริการวิชาการในปีต่อไป 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 จ านวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง

ความสัมพันธ์กับชุมชน 
เกณฑ์การประเมิน โดยการแปลงค่าร้อยละจ านวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

ตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 
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บริบทคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้จัดท าแผนพลิกโฉมพัฒนา ระยะ 3 
ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ได้ผ่านการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม วันที่ 19 ตุลาคม 
2566 และการประชุมวิพากย์แบบมีส่วนร่วมของบุคลากร คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม วันที่ 24 ตุลาคม 
2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
  1. ปรัชญา (Philosophy)  
    แหล่งวิชาชีพ วิชาชีวิต สู่งานสร้างสรรค์ นวัตกรรม น าชุมชน 
 
  2. วิสัยทัศน์ (Vision)   
    มุ่งมั่นสู่ความเป็นเลิศด้านทักษะ เทคโนโลยี นวัตกรรม และการสร้างสรรค์ บูรณาการเพ่ือ
ท้องถิ่น 
 
  3. พันธกิจ (Mission)  
    1. ผลิตบัณฑิตสายวิชาชีพให้มีสมรรถนะและมาตรฐานระดับสากล ยกระดับวิชาชีวิตอย่างเท่าทัน
การเปลี่ยนแปลง 
   2. พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาและสถานประกอบการที่มีสมรรถนะสูง 
   3. พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมแบบบูรณาการ และผลงานทางวิชาการที่ได้รับการยอมรับใน
ระดับสากล  
   4. ยกระดับการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนและท้องถิ่นด้วยเทคโนโลยี  นวัตกรรมและการ
สร้างสรรค์ มุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้  ที่มีผลกระทบต่อชุมชนและท้องถิ่น อนุรักษ์พัฒนา สืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
   5. ยกระดับสมรรถนะบุคลากร ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก และพัฒนาการบริหาร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
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  4. ค่านิยมหลัก (Core Value) 
 Concept STRONG 
  Sustainable Transformation 
   S : การเปลี่ยนผ่านสู่ความยั่งยืน 
 

Technological Innovation 
   T : บูรณาการเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อท้องถิ่น 

  
 Resource Optimization 

R : การบริหารทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและมีธรรมาภิบาล 
 

Opportunities for All 
O : สร้างโอกาสส าหรับทุกคน 

 
Nurturing Talent 

N : เสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรให้มีประสิทธิภาพสูง 
 

Global Connectivity 
G : ขยายโอกาสการเรียนรู้สู่สากล 

 
 5. อัตลักษณ์ของคณะ : นวัตกรรม น าชุมชน 

6. อัตลักษณ์ของบัณฑิต : ส านึกดี  มีความรู้ พร้อมสู้งาน 
7. เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ 

1. บัณฑิตเป็นผู้ที่มีความรู้ มีทักษะทางด้านวิชาชีพ มีความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มี
ความสามารถในการเริ่มต้นธุรกิจ มีทักษะในการใช้ชีวิตและท างานในศตวรรษท่ี 21 รวมทั้งเป็นพลเมืองที่ดีของ
สังคมและประเทศชาติ 

2. มีผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ส่งผลกระทบทางวิชาการสูง สามารถน าไปใช้ในการพัฒนา
อุตสาหกรรม ท้องถิ่น สังคม และประเทศ  

3. มีศูนย์การบริการความรู้และค าปรึกษาทางด้านเทคโนโลยี นวัตกรรม และการเริ่มต้นธุรกิจ 
ส าหรับท้องถิ่น 

4. มีเครือข่ายความร่วมมือทั้งภาคการศึกษา ภาคอุตสาหกรรม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล และเน้นการมีส่วนร่วม 

8. รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ 
นิยามศัพท์ 

    O หมายถึง เป้าประสงค์ระดับมหาวิทยาลัย 
TO หมายถึง เป้าประสงค์ระดับคณะ 
KR หมายถึง ตัวชี้วัดผลลัพธ์ระดับมหาวิทยาลัย 
TKR หมายถึง ตัวชี้วัดผลลัพธ์ระดับคณะ 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลงานด้านบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

 
1. หลักการและเหตุผลของงานบริการวิชาแก่สังคม 

 การให้บริการวิชาการแก่สังคม เป็นภารกิจหลักประการหนึ่งของทางคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ทั้งนี้เพ่ือให้สอดคล้องและเป็นไปตามยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัยในด้านของการพัฒนาท้องถิ่น ทางคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
จึงได้จัดท าแผนบริการวิชาการและบริการชุมชนที่เชื่อมโยงโครงการ/กิจกรรม ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ตัวบ่งชี้/
ตัวชี้วัดความส าเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ ที่เกิดประโยชน์แก่ชุมชนและสังคมได้อย่าง
แท้จริง ดังนั้นจึงมีการส ารวจความต้องการของชุมชน สังคม และข้อเสนอแนะจากการด าเนินงานครั้งที่ผ่านมา 
รวมถึงข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ น ามาสู่การจัดท าแผนการบริการวิชาการ แบ่งตามลักษณะการให้บริการ 
ได้ดังนี ้

1. โครงการบริการวิชาการแบบให้เปล่า 
2. โครงการบริการวิชาการแบบจัดเก็บรายได้ 

ทั้งนี้เพ่ือให้กระบวนการติดตามผลการด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ อันจะส่งผลให้การ
บริหารโครงการ/กิจกรรมบรรลุเป้าหมาย คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการบริการวิชาการ  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จะช่วยให้การด าเนินงานตามภารกิจให้บริการวิชาการแก่สังคมของคณะเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 
2. การก าหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา  

การก าหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเป็นการก าหนดเป้าหมายและผลลัพธ์การด าเนินงานตามจุดเน้น  
เชิงยุทธศาสตร์ของสถาบันอุดมศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีขึ้นไป เพ่ือสนับสนุนการ
พัฒนา ทรัพยากรบุคคลของประเทศและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ โดยก าหนดนิยาม
คุณลักษณะ ตัวชี้วัด และนิยามเชิงปฏิบัติการ ครอบคลุมผลการด าเนินงานและศักยภาพของสถาบันอุดมศึกษา
แต่ละกลุ่ม เพ่ือประโยชน์ในการส่งเสริม สนับสนุน ประเมินคุณภาพ ก ากับดูแล และจัดสรรงบประมาณให้แก่ 
สถาบันอุดมศึกษา โดยพิจารณาแบ่งเป็น 4 กลุ่ม ได้แก ่

กลุ่มท่ี 1 พัฒนาการวิจัยระดับแนวหน้าของโลก (Global and Frontier Research)  
กลุ่มที่ 2 กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม (Technology Development and 

Innovation)  
กลุ่มท่ี 3 กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอ่ืน (Area Based and Community Engagement)  
กลุ่มที่ 4 กลุ่มผลิตและพัฒนาบุคลากรวิชาชีพหรือสาขาจ าเพาะ (Development of Professionals 

and Specialists)  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาได้ท าการวิเคราะห์และประเมินศักยภาพตนเอง พบว่า มีแนวทาง 

การด าเนินงานที่สอดคล้องกับแนวทางและจุดเน้นเชิงยุทธศาสตร์ของการก าหนดกลุ่มอุดมศึกษาในกลุ่มที่ 3  
กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอ่ืน (Area Based and Community Engagement) หมายถึง 
สถาบันอุดมศึกษาที่มุ่งสู่การพัฒนา ชุมชนท้องถิ่นและชุมชนที่ มี วัตถุประสงค์หรือประโยชน์ร่วมกันการเป็น
แหล่งเรียนรู้ถ่ายทอด ความรู้และเทคโนโลยีเพ่ือสร้าง ความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน และการให้ประชาชนมีโอกาส
เรียนรู้ตลอดชีวิตอันจะน าไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 

เป้าหมาย 
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1) เน้นการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นและ การสร้างศักยภาพให้สถานศึกษา องค์กรในชุมชนและประชาชน
มีความ เข้มแข็งในการพัฒนาการศึกษา เศรษฐกิจและสังคมในชุมชน 

2) ผลิตบัณฑิตและเป็นแหล่งพัฒนา ศักยภาพบุคลากรในพ้ืนที่ให้มีจิตส านึก ความรู้ความสามารถ เพ่ือ
เป็นหลักในการขับเคลื่อนพัฒนาและเปลี่ยนแปลงในระดับพ้ืนที่ 

3) ด าเนินการวิจัยและสร้างนวัตกรรม เพ่ือน าความรู้ที่ได้ไปใช้ในการพัฒนาชุมชน 
4) สืบสานและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ากับยุค สมัยเพ่ือเพ่ิมคุณค่าและ

มูลค่า 
5. ส่งเสริมการสืบทอดและพัฒนาความรู้จากผู้มีภูมิปัญญาด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
3. วัตถุประสงค์ในการจัดท าแผนบริการวิชาการแก่สังคมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1. เพ่ือส่งเสริมภารกิจของคณะ ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม ในการน าองค์ความรู้สู่บุคคล ชุมชน 
และสังคม 

2. เพ่ือส่งเสริมการน าองค์ความรู้จากการจัดการเรียนการสอนและการวิจัยสู่การให้บริการวิชาการแก่
ชุมชนสังคม และน าประสบการณ์จากการให้บริการวิชาการกลับมาพัฒนา หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน 
และการวิจัยให้มีประสิทธิภาพ 

3. เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินงานด้านบริการวิชาการแก่สังคมของคณะ 
4. เป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผลการด าเนินงานด้านบริการวิชาการแก่บุคคล ชุมชนและสังคม 

 
 4. ลักษณะของการให้บริการวิชาการแก่สังคมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  

การบริการวิชาการแก่สังคม หมายถึง กิจกรรมหรือโครงการให้บริการแก่สังคมภายนอกมหาวิทยาลัย 
หรือเป็นการบริการที่จัดในมหาวิทยาลัย โดยมีบุคคลภายนอกเข้ามาใช้บริการในฐานะสถาบันอุดมศึกษาที่เป็น
ที่พ่ึงของชุมชนหรือสังคมด้านวิชาการ องค์ความรู้เทคโนโลยี และนวัตกรรม หรือท าหน้าที่ใดที่มีผลต่อการ
พัฒนาชุมชนในด้านวิชาการหรือการพัฒนาความรู้ เป็นการบริการที่อาจมีค่าตอบแทนและบริการแบบให้เปล่า 
โดยการบริการวิชาการแบบบูรณาการ ให้มีการน าความรู้และประสบการณ์มาใช้พัฒนา และสอดคล้องกับการ
จัดการเรียนการสอน การวิจัย และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม หรือเป็นโครงการที่มีผลต่อการพัฒนาและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้นหรือองค์กรภายนอกร่วมกับมหาวิทยาลัย จัดขึ้น
ร่วมกัน เมื่อด าเนินการแล้วมีผลก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นแก่ชุมชน หรือองค์กรภายนอก เป็น
ส าคัญ โดยมีเป้าหมายท าให้ชุมชนหรือองค์กรภายนอกนั้นสามารถพ่ึงพาตนเองได้ตามศักยภาพของตนเอง
ต่อไป 

 
5. ลักษณะของโครงการ/กิจกรรมการบริการวิชาการแก่สังคมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ของบประมาณบริการวิชาการ ต้องเป็นโครงการ/กิจกรรมที่มีลักษณะตามนิยาม
ที่ สมศ. กพร. และสกอ. ก าหนด และสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

2. กลุ่มเป้าหมายของการให้บริการวิชาการ ได้แก่ กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) ของ
มหาวิทยาลัย ได้แก่ 

2.1  นักศึกษาปัจจุบัน 
2.2  บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย 
2.3  ศิษย์เก่า 
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2.4  ตลาดแรงงาน 
2.5  สังคมและชุมชน 
2.6  องค์กรภาครัฐและเอกชน 

 3. มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมามีนโยบายด้านการบริการวิชาการแบบบูรณาการ ให้การบริการ
วิชาการมีความสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน และการวิจัยซึ่งในแผนบริการวิชาการเชิงบูรณาการ
ประกอบด้วย โครงการบูรณาการ 3 ประเภท คือ 

3.1 โครงการที่น าความรู้จากการบริการมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 
3.2 โครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
3.3  โครงการพัฒนาหลักสูตรเพื่อการสร้างรายได้ 

 4. สถานที่จัดโครงการ/กิจกรรม อาจจัดภายในมหาวิทยาลัยหรือภายนอกพ้ืนที่ 
 5. การจัดท าโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม ต้องศึกษาความต้องการของกลุ่มเป้าหมายก่อน 
เพ่ือให้โครงการต่าง ๆ ตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมายอย่างแท้จริง 

6. การจัดท าโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วยโครงการบริการวิชาการ
เชิงพานิชย์หรือเป็นโครงการที่ก่อให้เกิดรายได้ และโครงการบริการวิชาการเชิงสาธารณะประโยชน์ โดย
โครงการทั้ง 3ลักษณะโดยเป็นความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยหรือเป็นความร่วมมือ
ระหว่างมหาวิทยาลัยกับองค์กรภายนอกทั้งท้องถิ่น ระดับชาติ และนานาชาติ 

งานบริการวิชาการแก่สังคมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา ประกอบด้วย  

1. งานบริการทางวิชาการแบบให้เปล่าด าเนินการกับชุมชนเป้าหมายและชุมชนในพื้นที่ให้บริการเป็น
หลัก ได้แก่ จังหวัดก าแพงเพชรและ จังหวัดตาก ตามโครงการยุทธศาสตร์และโครงการอ่ืนๆ ของมหาวิทยาลัย 
รวมถึงโครงการที่ได้รับการร้องขอจากกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม องค์กรและ
หน่วยงานภายนอกอ่ืนๆ ให้ด าเนินงานเพ่ือบริการวิชาการแก่สังคมหรือกิจกรรมอ่ืนใดที่ส่งผลต่อการส่งเสริม
และพัฒนาชุมชน องค์กร หรือ บุคคล ให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้หรือได้รับความรู้ ทักษะ ความช านาญ เพ่ิม
มากขึ้น 

 2. งานบริการวิชาการแบบจัดหารายได้ ด าเนินการกับกลุ่มที่มีงบประมาณของตนเองในการ
ด าเนินการ หรือกลุ่มที่งบประมาณจ ากัด ซึ่งมหาวิทยาลัยให้บริการในลักษณะมีค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่าย 
หรืออาจเป็นการให้บริการในลักษณะร่วมสนับสนุนค่าใช้จ่ายบางส่วน ประกอบด้วย การจัดอบรม หลักสูตร
ระยะสั้น การจัดประชุมสัมมนา การบริการ ตรวจสอบ วิเคราะห์ ประเมินผล ตรวจซ่อม ส ารวจ การท ารายงาน 
การวิจัย การแปล การออกแบบ รวมไปถึงการ เป็นวิทยากร อาจารย์พิเศษ กรรมการ ที่ปรึกษาของบุคลากร
ภายในมหาวิทยาลัย เป็นต้น 
 

6. การวิเคราะห์ปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกที่มีผลกระทบต่อมหาวิทยาลัย  SWOT (SWOT 
Analysis) 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมด้านการบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา เป็นการประเมินสภาพแวดล้อมต่าง ๆ ที่ส่งผลต่อการด าเนินงานด้านการบริการวิชาการแก่
สังคมของมหาวิทยาลัย โดยแบ่งการประเมินออกเป็น 2 ส่วน ส่วนแรก คือ การประเมินสภาพแวดล้อมภายใน 
มุ่งเน้นการประเมินจุดแข็ง (Strength: S) จุดอ่อน (Weakness: W) ส่วนที่ 2 คือ การประเมินสภาพแวดล้อม
ภายนอก มุ่งเน้นการประเมิน โอกาส (Opportunity: O) และภาวะคุกคาม (Threat: T) เพ่ือน าผลการประเมิน
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มาใช้ในการก าหนดยุทธศาสตร์ เป้าหมาย กลยุทธ์และมาตรการผลักดัน เพ่ือการพัฒนางานบริการวิชาการแก่
สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 - 2570) 

จุดแข็ง (Strength : S)  จุดอ่อน (weakness: W) 
1. บุคลากรของมหาวิทยาลัยมีความเชี่ยวชาญ ใน
ศาสตร์ที่หลากหลาย สามารถบูรณาการกับการ 
จัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ 
และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือการพัฒนา 
ท้องถิ่น 

1. ขาดการบูรณาการองค์ความรู้ในการเชื่อมโยง
โครงการบริการวิชาการกับงานสอน งานวิจัย และ
ไม่สามารถต่อยอดองค์ความรู้ให้สามารถขยายผลใน
เชิงพาณิชย์ได้ 

2. บุคลากรมีความกระตือรือร้น มีจิตสานึกในการ
ให้บริการ มีศักยภาพและประสบการณ์ในการ
ประสานงาน ได้รับการยอมรับจากบุคคลากรทั้ง
ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

2. ระเบียบ ข้อบังคับด้านการเงินและงบประมาณ มี
ขั้นตอนที่ซับซ้อน ไม่เอ้ือต่อการท างาน ส่งผลให้ การ
ด าเนินงานไม่คล่องตัวเกิดความล่าช้า 

3. มหาวิทยาลัยมีโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลาย 
ตรงกับความต้องการของท้องถิ่น 

3. การด าเนินโครงการ/กิจกรรม เพ่ือการพัฒนา 
ท้องถิ่นขาดความต่อเนื่อง 

4. มีภาพลักษณ์และชื่อเสียงด้านการด าเนินงานเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น การเข้าถึงชุมชนที่ได้อย่างทั่วถึง 

4. หลัก สูตรระยะสั้น /โครงการ/กิจกรรม การ
บริการวิชาการท่ีก่อให้เกิดรายได้ยังมีจ านวนน้อย 

5. มหาวิทยาลัยมีการก าหนดพ้ืนที่ เป้าหมายที่
ชัดเจน และเน้นการบูรณาการการท างานร่วมกัน
ระหว่างหน่วยงานภายในและภายนอก 

5. ระบบการก ากับติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานค่อนข้างไม่ชัดเจน และไม่สามารถ
ประเมินผลกระทบเชิงเศรษฐกิจและสังคมได้  

6. มหาวิทยาลัยเป็นแหล่งเรียนรู้มีห้องปฏิบัติการ 
อาคารสถานที่ เพ่ือการให้บริการและการพัฒนา
ท้องถิ่น 

6. การสื่อสารและประชาสัมพันธ์การด าเนินงานด้าน
บริการวิชาการยังมีค่อนข้างน้อย 

7. มีการจัดสรรงบประมาณในการด าเนินงานด้าน
บริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นไว้อย่างชัดเจน 

7. ขาดหน่วยงานกลางในการสนับสนุนงานด้าน
บริการวิชาการท่ีรับผิดชอบโดยตรง 

 8. บุคลากรขาดแรงจูงใจในการบริการวิชาการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น 

 

การประเมินโอกาส (Opportunity : O) ภาวะคุกคาม (Threat : T) 
1 .  มี ภ าคี เ ค รื อข่ า ยทั้ ง ภ าครั ฐ  ภ าควิ ช าการ 
ภาคเอกชนและภาคประชาชนในพ้ืนที่ เป็นโอกาสให้
มหาวิทยาลัยได้ เข้า ไปท าความร่วมมือในการ
ยกระดับ คุณภาพการศึกษาและคุณภาพชีวิตของคน
ในท้องถิ่น 

1. มีหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และมหาวิทยาลัย
อ่ืน เข้ามาให้บริการวิชาการในพ้ืนที่จ านวนมากท า
ให้เป็นคู่แข่งทีส่ าคัญ 
 

2. ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) เป็น

2. การเปลี่ยนแปลงนโยบายภาครัฐส่งผลให้การ
ด าเนินโครงการ/ กิจกรรม ขาดความต่อเนื่อง 
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โอกาสให้มหาวิทยาลัย มีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น รวมทั้งการเข้า ถึง แหล่งงบประมาณ 
3. ชุมชน/พ้ืนที่ มีความต้องการและให้ความร่วมมือ
ในการ พัฒนาท้องถิ่น ในมิติต่างๆ ทั้งด้านเศรษฐกิจ 
สังคม การศึกษา และสิ่งแวดล้อม เป็นโอกาสให้
มหาวิทยาลัยเข้าไปร่วม ด าเนินงานในพ้ืนที่ในมิติ 
ต่าง ๆ 

3. ภาวะโรคระบาด ภัยธรรมชาติส่งผลกระทบต่อ
การ ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ด้านการให้บริการวิชาการ 

4. พ้ืนที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัดมีความหลากหลาย
ทางชีวภาพ ทุนชุมชนและทุนกายภาพเป็นโอกาสให้
มหาวิทยาลัย ในการเข้าไปร่วมมือเพ่ือการพัฒนาเชิง
พ้ืนที่ 

 

 
7. ระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการสู่การบริการชุมชน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
      ระบบบริการจัดการแบบบูรณาการสู่การบริการชุมชนของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  
มีองค์ประกอบทีส่ าคัญตามรูปแบบ System Model ดังนี้ 

1. Input ได้แก่ บุคลากรและทรัพยากรสนับสนุน โดยการพัฒนาบุคลากรมีการมุ่งเน้นใน 
“การปรับมโนทัศน์บุคลากรในการบริการวิชาการ (Embedded Human Resources)” ให้ก้าวสู่การ
เรียนรู้แบบใหม่ พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น รวมไปถึงการท างานร่วมกับข้ามศาสตร์ของบุคลากร และ
ทรัพยากรสนับสนุน มีการจัดการพัฒนาหน่วยงานกลางในการสนับสนุนและอ านวยความสะดวก/ประสานงาน
ให้กับบุคลากรในด้านต่างๆ ให้เกิดคล่องตัวในการด าเนินงานมากข้ึน 

2. Process ได้แก่ การจัดการบริการวิชาการแบบบูรณาตามโมเดลการจัดการ POCD 
ประกอบด้วยการวางแผน การจัดการ การควบคุม/ก ากับติดตามและการน า และกระบวนการที่ ส าคัญในการ
ด าเนินงาน คือ “การเสริมสร้างการมีส่วนร่วมและความเข้มแข็งของเครือข่าย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียใน
การบริการวิชาการ (Stakeholder Engagement)” ซึ่งมีการเปิดโอกาสให้ผู้แทนจากหน่วยงานภาคี
เครือข่ายเข้ามาเป็นส่วนหนึ่ง Team ในการด าเนินงานพัฒนาต าบลร่วมกับบุคลากรมากขึ้น 

3. Output ได้แก่ ผลการด าเนินงานแบบบูรณาการตามพันธกิจ จากการด าเนินงานพบว่า 
ท าให้เกิดนวัตกรชุมชนและนวัตกรรมชุมชนและ สิ่งที่เป็นผลผลิตที่ส าคัญ ท าให้มหาวิทยาลัยมีการขยาย
เครือข่ายความร่วมมืออย่างต่อเนื่องในทุกมิติและทุกระดับหน่วยงานตั้งแต่ระดับจังหวัดไปจนถึงระดับชุมชน 
เช่น ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ส านักงานพัฒนาชุมชน ส านักงานอ าเภอ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาองค์กรชุมชนระดับต าบลและคณะกรรมการหมู่บ้าน เป็นต้น 

4. Outcome ได้แก่ การสะสมทุนการพัฒนา/คุณค่าการเปลี่ยนแปลงร่วมกับชุมชน โดยผลลัพธ์
ที่เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม คือ การท าให้เกิดการยกระดับเศรษฐกิจชุมชนให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น รวมไป
ท าให้เกิดการบูรณาการตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยอย่างชัดเจน คือ การบูรณาการกับการวิจัยและการ
เรียนการสอน รวมไปถึงการท านุศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้อย่างเป็นรูปธรรม  
 สรุปได้ว่า ระบบการบริหารจัดการแบบบูรณาการสู่การบริการชุมชน Integrated Community 
Service Management System)  เป็นระบบที่มีการพัฒนาขึ้นจาการวิจัยเชิงปริมาณ (แบบส ารวจการรับรู้
ของบุคลากร) ร่วมกันการบูรณาการด าเนินงานในพื้นที่ในการบริหารจัดการที่มีการเชื่อมโยงกับหน่วยงานภาคี
เครือข่ายภาครัฐ ชุมชนและเอกชนเข้าด้วยกัน ภายใต้การด าเนินงานด้วยองค์ประกอบ/ปัจจัยที่เก่ียวข้อง ได้แก่ 
บุคลากรและทรัพยากรสนับสนุน(งบประมาณ) ให้มีการวางแผนการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
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ประโยชน์สูงสุดตามความต้องการของชุมชน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรและนวัตกรรมของชุมชนให้สามารถ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ีได้อย่างยั่งยืน 

 
8. ข้อมูความต้องการจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการด าเนินงานด้านบริการวิชาการฯ  
    จากการจัดกิจกรรมการจัดเวทีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นด้านการบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้แทนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส านักงานอ าเภอ ส านักงาน
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ส านักงานพัฒนาชุมชน ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา และผู้น าชุมชน จ านวนทั้งหมด 40 ท่าน โดยได้มีการสรุปประเด็น
ความต้องการด้านบริการวิชาการแบ่งออกเป็น 5 มิติ ได้แก่ ด้านเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา สิ่งแวดล้อม และ
สุขภาพ ดังแผนภาพ 
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แผนบริการวิชาการแก่สังคมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  
ประเด็นยุทธศาสตร์ : การบริการวิชาการเพ่ือการยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพื่อสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 
เป้าประสงค์ (Objective)  

O1 บุคลากรและนักศึกษาได้รับการปลูกฝังแนวคิดการอุทิศตนเพ่ือชุมชนท้องถิ่น และสังคม 
 O2 ชุมชนท้องถิ่นได้รับการพัฒนาและแก้ไขปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม สู่การ
พ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน 
 

กลยุทธ์/แนวทาง 
1. พัฒนาทักษะการท างานด้านบริการวิชาการ ด้วยแนวคิด “การบริหารจัดการงานเชิงพ้ืนที่” แก่

บุคลากรและนักศึกษา 
2.  พัฒนาต่อยอดทุนชุมชนสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) ตามแนว BCG Model และ

ประยุกต์ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เหมาะสม/พร้อมใช้ (Appropriate Technology) 
3.  เพ่ิมศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา และทรัพยากร

ท้องถิ่น 
4.  สร้างพ้ืนที่ต้นแบบ (Social Lab) เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพ่ือให้

เกิดชุมชนเข้มแข็งยั่งยืน 
5.  แสวงหาภาคีเครือข่ายความร่วมมือจากภายนอกในการสร้างพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่นแบบ

องค์รวมอย่างยั่งยืนยั่งยืน 
 

ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Key Result) : 
 

ที ่ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
66 67 68 69 70 

KR 
4.1 

จ านวนผลิตภัณฑ์หรือนวัตกรรม 
ที่ก่อให้เกิดคุณค่าด้านเศรษฐกิจต่อ 
ชุมชนท้องถิ่น สังคมตามแนว BCG 
Model และเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
(Creative Economy) 

ผลิตภัณฑ์/
นวัตกรรม 

2 2 2 2 2 

KR 
4.2 

จ านวนนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่
เหมาะสม/พร้อมใช้ (Appropriate 
Technology ที่สามารถสร้าง
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจให้กับชุมชน 

นวัตกรรม/ 
เทคโนโลยี 

1 1 1 1 1 

KR 
4.3 

จ านวนพื้นที่หรือชุมชนต้นแบบ 
(Social Lab) ด้านเศรษฐกิจ สังคม 
การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม และ 
สิ่งแวดล้อม และมีผลตอบแทน 

ต าบล/ชุมชน/ 
หมู่บ้าน 

1 1 1 1 1 
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ที ่ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
66 67 68 69 70 

ทางสังคม (Social Return on 
Investment : SROI) มากกว่า 1.5 

KR 
4.5 

จ านวนชุมชนที่ได้รับประโยชน์ 
จากการสร้างมูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจ 

ชุมชน 1 1 1 1 1 

 
 
 

โครงการขับเคลื่อนระดับมหาวิทยาลัย 
ที ่ โครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
1 โครงการส่งเสริมการพัฒนาและสร้างระบบบริการวิชาการให้มี

ความตอ่เนื่องและดียิ่งขึ้น    
ส านักบริการวิชาการ 

2 โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ส าหรับชุมชนท้องถิ่น   ส านักบริการวิชาการ 
3 โครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น ด้านการท่องเที่ยว อาหาร สุขภาพ 

และการดูแลผู้สูงอายุ   
ส านักบริการวิชาการ          
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม   
สถาบันวิจัยไม้กลายเป็นหินฯ 

4 โครงการพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบแบบองค์รวม ส านักบริการวิชาการ   
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม   
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

5 โครงการพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การ
เป็น Soft Power 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม    
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การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) : คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

การวิเคราะห์สถานการณ์หน่วยงานจากสภาวะแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกองค์กร โดยอาศัย
เครื่องมือ SWOT Analysis เป็นเครื่องมือในการประเมินสถานการณ์โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน
และภายนอก คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เพ่ือจัดการบริหารองค์กรให้
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาการศึกษาให้สอดคล้องกับสถานการณ์การศึกษาชาติและความต้องการของ
ชุมชนท้องถิ่นภายใต้เงื่อนไขข้อจ ากัด รวมถึงองค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อการจัดการศึกษาโดยจ าแนกการ
วิเคราะห์สถานการณ์ของหน่วยงานเป็น 2 ส่วน คือ การวิเคราะห์สถานการณ์ภายในองค์กร (Internal factor) 
กับการวิเคราะห์สถานการณ์ภายนอกองค์กร (External factor) การวิเคราะห์สถานการณ์ภายในองค์กรของ
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้วิเคราะห์สถานการณ์ขององค์กร โดยการ
ประเมินจุดแข็ง (Strengths) หรือศักยภาพในการด าเนินงานของคณะที่ผ่านมาในอดีตและปัจจุบัน และ
จุดอ่อน (Weakness) หรือสถานการณ์ขององค์กรที่ประสบปัญหาการด าเนินการ และด าเนินการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายนอกแต่อาจมีผลกระทบต่อการด าเนินงานของคณะทั้งทางตรงและทางอ้อม โดยการ
วิเคราะห์โอกาส (Opportunities) ที่จะสนับสนุนให้มีการแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาคณะให้เติบโตหรือมีความ
เป็นเลิศ วิเคราะห์ว่ามีอุปสรรคหรือข้อจ ากัดหรือภาวะคุกคาม (Threat) ที่อาจเกิดขึ้นเมื่อด าเนินตามแผน
ยุทธศาสตร์ เช่น สภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจสังคมการเมือง ผลประโยชน์ คู่แข่งขัน ความก้าวหน้าด้าน
เทคโนโลยี เป็นต้น โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในครอบคลุมประเด็นต่าง ๆ ได้แก่ ด้านการผลิต
บัณฑิต ด้านการวิจัย ด้านการบริการวิชาการแก่ชุมชน และด้านการบริหารจัดการ ผลการวิเคราะห์
สถานการณ์ภายนอกองค์กรของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
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2.6.1 จุดแข็งหรือข้อได้เปรียบ และจุดอ่อนหรือข้อเสียเปรียบของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 Strengths  
จุดแข็งหรือข้อได้เปรียบขององค์กร  

(ปัจจัยภายใน) 

Weaknesses 
จุดอ่อนหรือข้อเสียเปรียบขององค์กร  

(ปัจจัยภายใน) 

ด้า
นก

าร
ผล

ิตบ
ัณ

ฑิต
 

 

1. บุลลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนใน
คณะมีความเชี่ยวชาญ หลากหลายศาสตร์และ
สาขา ทั้งในด้านวิชาการและวิชาชีพ 
2. นักศึกษา มีความรู้และทักษะ สามารถ
ปฏิบัติงานได้จริง 
3. มีเครื่องมือ ห้องปฏิบัติการที่สนับสนุนการ
เรียนการสอน นักศึกษาและสร้างโอกาสในการ
สร้างรายได้ระหว่างเรียนได้ 
 

1. ขาดหลักสูตรที่มีความยืดหยุ่น เหมาะสมกับ
คนทุกวัย และเท่าทันการเปลี่ยนแปลงของความ
ต้องการของสังคม 
2. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ไม่ตอบโจทย์ทักษะใน
อนาคต และพ้ืนที่ไม่เพียงพอ 
3. ขาดภาพลักษณ์องค์กรที่มีความน่าเชื่อถือต่อ
ผู้เรียน 
4. ขาดการประชาสัมพันธ์หลักสูตรเชิงรุก ท าให้
กลุ่มเป้าหมายไม่มีข้อมูลที่จะศึกษาต่อ 
5. ขาดฐานข้อมูลสถานศึกษาที่เข้ามาศึกษาต่อที่
คณะ เพราะจะท าให้การประชาสัมพันธ์เข้าถึง
กลุ่มเป้าหมายได้ตรงความต้องการมากท่ีสุด 

ด้า
นก

าร
วิจ

ัย 
    

1. ศักยภาพการท างานวิจัยของอาจารย์ในคณะ 
ตอบสนองความต้องการชุมชนและสังคม 
2. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมเป็นที่ต้องการกับ
หน่วยงานภายนอก ภาคอุตสาหกรรมและ
ชุมชน 

1. ขาดห้องปฏิบัติงานส าหรับท างานวิจัยมี
มาตรฐาน และมีความเป็นสากล 
2. บุคลากรขาดประสบการณ์ในการเขียน
ข้อเสนอขอทุนวิจัย เพ่ือให้ได้งบประมาณจาก
ภายนอก 
3. ขาดฐานข้อมูลงานวิจัย ท าให้ไม่สามารถน า
ข้อมูลมาต่อยอดการท างานได้ 
4. งานวิจัยด้านอุตสาหกรรมละนวัตกรรม มีการ
ท าไปใช้กับอุตสาหกรรมและชุมชนเพ่ือให้เกิด
ความยั่งยืนน้อย 
5. ขาดการเผยแพร่ในวารสารที่เป็นที่ยอมรับ ทั้ง
ในระดับชาติและนานาชาติ 

ด้า
นก

าร
บร

ิกา
รวิ

ชา
กา

รแ
ก่ส

ังค
ม 

    

1. บุคลากรมีศักยภาพและความเชี่ยวชาญ
หลากหลายด้าน ในการถ่ายทอด ให้บริการด้าน
วิชาการและวิชาชีพและนวัตกรรมสู่ชุมชน 
2. คณะมีความพร้อมในด้านเครื่องมือ 
เครื่องจักร และห้องปฏิบัติการที่สามารถรองรับ
ความต้องการของท้องถิ่นได้ 
3. คณะมีการส่งเสริมให้นักศึกษาได้ด าเนินงาน
บริการวิชาการสู่ชุมชน รวมถึงโครงการต่าง ๆ 
ตามกระบวนการวิศวกรสังคม 

1. ขาดการต่อยอดงานวิจัย นวัตกรรมและองค์
ความรู้ไปสู่เชิงพาณิชย์ 
2. ขาดหน่วยงานและฝ่ายสนับสนุนเฉพาะด้าน 
เพ่ือการด าเนินงานบริการวิชาการ 
3. ขาดการประชาสัมพันธ์และสนับสนุนให้เป็นที่
รู้จักและยอมรับจากหน่วยงานต่าง ๆ  
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 Strengths  
จุดแข็งหรือข้อได้เปรียบขององค์กร  

(ปัจจัยภายใน) 

Weaknesses 
จุดอ่อนหรือข้อเสียเปรียบขององค์กร  

(ปัจจัยภายใน) 

ด้า
นก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 
   

1. คณะมีการสนับสนุนให้บุคลากรพัฒนา
ตนเองไปสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น 
2. คณะมีการพัฒนานักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
ด้วยระบบสโมสรนักศึกษา 
3. มีการจัดการงบประมาณท่ีมีอย่างจ ากัด ให้
เกิดประโยชน์สูงสุด 
 

1. ขาดระบบสารสนเทศท่ีเป็นประโยชน์ต่อการ
บริหารงานคณะและการตัดสินใจของผู้บริหาร 
2. ขาดการบริหารจัดการทรัพยากรภายในคณะ
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด รวมถึงการสร้างรายได้
ให้กับคณะ 
3. ขาดการก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และการ
ประเมินผลให้เป็นไปตามแผน 
4. ขาดการสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานต่างๆ ทั้ง
ภายในและภายนอก เพ่ือจะท าให้การ
ประสานงานมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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2.6.2 โอกาสที่จะท าให้องค์กรด าเนินการได้ และอุปสรรค ข้อจ ากัด หรือปัจจัยท่ีคุกคามการด าเนินงานของ
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 

 

  

 Opportunities –  
โอกาสที่จะท าให้องค์กรด าเนินการได ้

Threats -  
อุปสรรค ข้อจ ากัด หรือปัจจัยที่คุกคามการ

ด าเนินงานขององค์การ 

ด้า
นก

าร
ผล

ิตบ
ัณ

ฑิต
 

 

1. นโยบายทางการศึกษามีความยืดหยุ่น ให้
เกิดการผลิตบัณฑิตท่ีเหมาะสมกับทุกช่วงวัย
มากขึ้น 
2. คณะและเครือข่ายส่งเสริมให้อาจารย์
และนักศึกษามีการพัฒนาด้านนวัตกรรม
และเทคโนโลยี 
3. นโยบายระดับจังหวัดสนับสนุนด้าน
อุตสาหกรรม และระดับประเทศส่งเสริม
การพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
วัตกรรม 

1. ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยี และความ
เปลี่ยนแปลง ท าให้หลักสูตรภายยในคณะฯ ไม่ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก  
2. ประชาการวัยเรียนระดับอุดมศึกษามีจ านวน
ลดลงจากจ านวนประชากร  
3. ในพ้ืนทีจ่ังหวัดนคราชสีมา มีหลักสูตรใกล้เคียง
ส่งผลให้ผู้เรียนมีทางเลือกมากข้ึน 
4. การรับสมัครนักศึกษามีความล่าช้า ส่งผลให้ยอด
นักศึกษาลดลง 
 

ด้า
นก

าร
วิจ

ัย 
    

1. มีแหล่งทุนวิจัยที่หลากหลาย 
2. มีงบประมาณสนับสนุนการตีพิมพ์ผลงาน 
3. การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและการ
ขับเคลื่อน เอ้ือให้สามารถพัฒนาโจทย์วิจัย
ใหม่ๆ ได้ 

1. ระเบียบด้านการด าเนินการไม่สอดคล้องกับการ
ปฏิบัติงานด้านการวิจัยกับภาคเอกชนหรือสถาน
ประกอบการ 
2. แผนของมหาวิทยาลัยมุ่งเน้นงานวิจัยด้านชุมชน 
และการบริการท้องถิ่น  

ด้า
นก

าร
บร

ิกา
รวิ

ชา
กา

รแ
ก่ส

ังค
ม 

    

1. มีแหล่งทุนด้านการบริการที่หลากหลาย
เหมาะสมกับการของบประมาณด้านสังคม
และชุมชน 
2. นโยบายระดับมหาวิทยาลัย ส่งเสริม  
สนับสนุนให้บุคลากรปฏิบัติงานด้านบริการ
วิชาการมากข้ึน 

1. มหาวิทยาลัยใกล้เคียง มีพันธกิจด้านการบริการ
วิชาการกับชุมชน ท าให้เกิดการแข่งขันในการเลือก
ชุมชน ท้องถิ่น ที่จะลงพื้นที่เพ่ือพัฒนา 

ด้า
นก

าร
บร

ิหา
ร

จัด
กา

ร 
   

1. คณะมีเครือข่ายความร่วมมือภายในและ
ภายนอก ทั้งในด้านการวิจัย บริการวิชาการ 
และการบูรณาการกับการเรียนการสอนและ
งานสนับสนุนที่เกี่ยวข้อง 

1. กฎ ระเบียบของทางภาครัฐ ท าให้การปฏิบัติงาน
ไม่คล่องตัว 
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ส่วนที่ 3  
แผนบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 

หน่วยบริการวิชาการและบริการชุมชน คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา ได้มีการด าเนินงานด้านงานบริการวิชาที่สอดคล้องกับพันธกิจของคณะมาอย่างต่อเนื่อง จากการ
วางแผนการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ให้บรรลุเป้าหมายของการพัฒนาที่น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของพ้ืนที่ได้ เพ่ือ
เสริมสร้างความมั่นคง และความเข้มแข็งของชุมชนในท้องถิ่น และมีการน้อมน าพระราชปณิธาน และพระบรม
ราโชบายทั้งในเรื่องของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและยุทธศาสตร์ราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น มาปรับใช้
มุ่งเน้นการรู้จักพ้ืนที่ การสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับทุกภาคส่วน สร้างระบบฐานข้อมูล วิเคราะห์ปัญหา/ ความ
ต้องการของท้องถิ่น วางแผนพัฒนาภายใต้บริบทพ้ืนที่และยุทธศาสตร์จังหวัดโดยความร่วมมือทั้งภายใน และ
ภายนอก รวมถึงการติดตามประเมินผลทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา ที่ นอกจากนี้
มหาวิทยาลัยยังมุ่งเน้นการแสวงหารายได้เพ่ือการพ่ึงตนเอง และน ารายได้มาพัฒนามหาวิทยาลัย เพ่ือรองรับ
การให้บริการวิชาการภายใต้ วิสัยทัศน์ พันธกิจ  และยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ ด้านบริการวิชาการ ดังนี้ 
 
ความสอดคล้องกับตัวบ่งชี้ระดับคณะ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 ระบบและกลไกการบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 1: คณะมีส่วนร่วมกับมหาวิทยาลัยและชุมชนในการก าหนดพ้ืนที่เป้าหมายในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 2: คณะมีการจัดท าแผนบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม 
เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 3: คณะมีการด าเนินการตามแผนการบริการวิชาการโดยร่วมมือกับหน่วยงานภายใน
หรือภายนอก 
เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 4: คณะมีการประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนและโครงการบริการวิชาการ 
เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 5: คณะน าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนบริการวิชาการในปีต่อไป 

 
ตัวบ่งชี้ 3.2 ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน  

ร้อยละจ านวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง ความสัมพันธ์กับ
ชุมชนที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 
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ส่วนที่ 2: การมีส่วนร่วมในการก าหนดพื้นที่เป้าหมาย 
2.1 กระบวนการมีส่วนร่วมในการก าหนดพื้นที่เป้าหมาย 

การก าหนดพ้ืนที่เป้าหมายในการด าเนินงานบริการวิชาการของคณะฯ ด าเนินการผ่าน กระบวนการมี
ส่วนร่วมเชิงระบบ ระหว่างมหาวิทยาลัย คณะ ชุมชน และภาคีเครือข่าย โดยมีขั้นตอนส าคัญดังนี้: 

1. การประสานนโยบายและทิศทางจากระดับมหาวิทยาลัย 
 คณะได้รับมอบหมายทิศทางและนโยบายการพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบ ยุทธศาสตร์ราชภัฏ 20 ปี 

และ แผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัย 
 มีการประชุมร่วมกับฝ่ายบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย เพ่ือระบุพื้นที่ยุทธศาสตร์ จังหวัด/ต าบล ที่

สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ “ที่พ่ึงของท้องถิ่น” 
2. การวิเคราะห์ศักยภาพภายในคณะ (Internal Readiness) 

 พิจารณาความเชี่ยวชาญของสาขาวิชา อาจารย์ บุคลากร และทรัพยากร เช่น เครื่องมือ 
ห้องปฏิบัติการ 

 น าผลจากการประชุมคณะกรรมการบริการวิชาการมาประกอบการตัดสินใจเลือกพ้ืนที่ที่สอดคล้องกับ 
STRONG Core Value 

3. การมีส่วนร่วมกับชุมชนและหน่วยงานภาคี 
 จัดเวทีแลกเปลี่ยนกับ ผู้น าชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานพัฒนาชุมชน และผู้แทน

ชุมชน 
 ส ารวจความต้องการผ่านแบบสอบถาม, การลงพ้ืนที่ (Field Visit), และเวทีประชาคมระดับต าบล 
 กระบวนการนี้เน้น Co-Design และ Demand-Driven เพ่ือให้พ้ืนที่เป้าหมายเกิดจาก "ชุมชน

ต้องการ" ไม่ใช่ "คณะก าหนด" 
4. การพิจารณาและจัดล าดับความส าคัญ 

 พ้ืนที่ที่ม ีศักยภาพต่อยอดได้ มี ผู้น าชุมชนเข้มแข็ง และม ีปัญหาหรือโอกาสที่ตรงกับจุดแข็งของ
คณะ จะได้รับการจัดล าดับก่อน 

 คณะใช้เกณฑ์การประเมินร่วม เช่น ความต่อเนื่องจากปีก่อน ความพร้อมภาคี ความต้องการการ
สนับสนุนระยะยาว 

5. การประกาศและลงนามความร่วมมือ 
 พ้ืนที่เป้าหมายได้รับการยืนยันผ่านหนังสือแต่งตั้ง/บันทึกความเข้าใจ (MOU) ร่วมกับองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นหรือหน่วยงานภาคี 
 มีการเปิดเวทีแถลงและประชาสัมพันธ์พื้นที่เป้าหมายของปีงบประมาณ พร้อมแผนกิจกรรม 

ผลลัพธ์ของกระบวนการ 
 เกิด แผนพื้นที่เป้าหมายจ าแนก 3 ระยะ ได้แก่ พ้ืนที่ใหม่ พ้ืนที่ต่อเนื่อง และพ้ืนที่ยั่งยืน 
 ชุมชนเกิดความเชื่อมั่นและเข้ามามีบทบาทตั้งแต่ต้นน้ าถึงปลายน้ า 
 ส่งเสริมแนวทาง “มหาวิทยาลัยเพ่ือพ้ืนที่” อย่างแท้จริง 

 
4. พื้นที่เป้าหมายในการด าเนินงานระดับคณะ 

หมวด พื้นที่ อ าเภอ หมายเหตุ 
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พื้นที่ใหม่  ต าบลด่านเกวียน โชคชัย จังหวัด
นครราชสีมา 

ด้านยกระดับคุณภาพชีวิต 

 ต าบลหมูสี  อ าเภอปากช่อง 
จังหวัดนครราชสีมา 

ด้านยกระดับคุณภาพชีวิต 

 ต าบลหนองสาหร่าย  อ าเภอปากช่อง 
จังหวัดนครราชสีมา 

ด้านยกระดับคุณภาพชีวิต 

 ต าบลตูม  อ าเภอปักธงชัย  
พื้นที่ต่อเนื่อง  ต าบลหนองบัวศาลา อ าเภอเมือง จังหวัด

นครราชสีมา 
ด้านยกระดับคุณภาพชีวิต 

    
พื้นที่ยั่งยืน  ต าบลขามสะแกแสง อ าเภอขามสะแกแสง 

จังหวัดนครราชสีมา 
พ้ืนที่หลักของคณะฯ ด าเนินงานต่อเนื่อง
ชัดเจนละมีแผนในการด าเนินงาน 

 
 
 2.3 การวิเคราะห์ความต้องการของชุมชน (ฉบับปรับปรุงล่าสุด) 

ชุมชน/พื้นที่
เป้าหมาย 

ความต้องการ/ปัญหา วิธีการส ารวจความต้องการ ผู้มีส่วนร่วมในการ
ส ารวจ 

ต าบลด่าน
เกวียน อ.โชค
ชัย 

การพัฒนาอาชีพเชิง
หัตถกรรม การออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ 

การลงพ้ืนที่สังเกตการณ์ และ
สัมภาษณ์เชิงลึก 

ผู้น าชุมชน / กลุ่ม
หัตถกรรม / นักวิชาการ 
/ อสม. 

ต าบลหมูสี อ.
ปากช่อง 

ขาดแหล่งเรียนรู้ และ
กิจกรรมพัฒนาทักษะ
ส าหรับเยาวชน 

เวทปีระชาคมร่วมกับโรงเรียน
และผู้น าชุมชน 

โรงเรียน / ผู้น าชุมชน / 
อาจารย์ / นักเรียน 

ต าบลหนอง
สาหร่าย อ.ปาก
ช่อง 

การพัฒนาทักษะเด็กท่ีมี
ความต้องการพิเศษ 
(โครงการวิศวกรสังคม) 

การจัดกิจกรรมเชิงทดลอง 
(sandbox) และเวที
แลกเปลี่ยนกับครูและ
ผู้ปกครอง 

ครู / ผู้ปกครอง / 
นักเรียน / อาจารย์ / 
นักวิจัยจากคณะฯ 

ต าบลตูม อ.ปัก
ธงชัย 

ปัญหาขยะในครัวเรือน 
ขาดการจัดการแยกขยะ
และการใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืน 

จัดเวทีเรียนรู้ชุมชน พร้อม
เวิร์กช็อปการจัดการขยะและรี
ไซเคิล 

อบต. / โรงเรียน / กลุ่ม
แม่บ้าน / นักศึกษา / 
อาจารย์ 

ต าบลหนองบัว
ศาลา อ.เมือง 

การปรับปรุงและพัฒนาที่
อยู่อาศัยส าหรับผู้สูงอายุ
และคนพิการ 

ส ารวจปัญหาด้วยแบบประเมิน
สภาพบ้าน และประชุมร่วมกับ
ทีมออกแบบเพื่อจัดท าต้นแบบ 

ครอบครัวผู้สูงอายุ/คน
พิการ / อบต. / อาจารย์ 
/ นศ. วิศวกรรม-
สถาปัตย์ 

ต าบลขาม
สะแกแสง อ.
ขามสะแกแสง 

การจัดการขยะ การแปร
รูปผลิตภัณฑ์จากของ
เหลือใช้ 

เวทีประชาคม การสัมภาษณ์
กลุ่ม และกิจกรรม Co-
creation กับชุมชน 

อาจารย์ / นักศึกษา / 
อบต. / กลุ่มวิสาหกิจ / 
ผู้น าชุมชน 
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ส่วนที่ 3 แผนบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  
3.1 ความสอดคล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์ 
[ ] ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ 2567-2568 
[ ] ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
[ ] แผนพัฒนาความเป็นเลิศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสมีา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 
[ ] อ่ืนๆ (ระบุ) _______________________________ 

 
 3.2 วิสัยทัศน์   

“มุ่งสู่การเป็นผู้น าด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ภายในปี 2570  
โดยสร้างบัณฑิตที่มีสมรรถนะสูงและขยายผลบริการวิชาการสู่ 10 ชุมชนเป้าหมาย” 

 3.3 พันธกิจ  
 พันธกิจ SMART Framework ด้วย STRONG 
อักษร ค าเต็ม พันธกิจ (Mission) เป้าหมายแบบ SMART 
S Sustainable 

Transformation 
ขับเคลื่อนการเปลี่ยนผ่านของชุมชน
และอุตสาหกรรมสู่ความยั่งยืน โดย
บูรณาการงานวิจัยและบริการวิชาการ 

ภายในปี 2570 พัฒนาชุมชนต้นแบบ 5 แห่ง
ที่สามารถประเมินผลกระทบ SROI > 1.5 

T Technological 
Innovation 

พัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือ
แก้ปัญหาเชิงพ้ืนที่ โดยต่อยอดจาก
งานวิจัยและวิชาเรียน 

มีผลงานนวัตกรรมพร้อมใช้/ถ่ายทอดไม่น้อย
กว่า 10 ช้ิน ภายใน 3 ปี 

R Resource 
Optimization 

บริหารจัดการทรัพยากร (คน งบ สื่อ) 
อย่างคุ้มค่า มีธรรมาภิบาล 

ภายในปี 2569 พัฒนาระบบฐานข้อมูล
บริการวิชาการและระบบตดิตามโครงการ 
100% 

O Opportunities for 
All 

สร้างโอกาสการเรียนรู้/สร้างอาชีพให้
คนทุกกลุ่ม ผ่านหลักสูตรระยะสั้น/การ
ฝึกอบรม 

เปิดหลักสูตรอบรมใหม่อย่างน้อย 8 หลักสูตร 
และฝึกอบรมไม่น้อยกว่า 500 คนต่อป ี

N Nurturing Talent พัฒนาสมรรถนะบุคลากร นักศึกษา 
และศิษย์เก่า เพื่อพร้อมเข้าสู่โลกการ
ท างาน 

80% ของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายเขา้ร่วม
กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะหรือฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

G Global 
Connectivity 

ขยายความร่วมมือกับภาคีทั้งในและ
ต่างประเทศ เพื่อสร้างเครือข่ายการ
เรียนรู ้

สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก
เพิ่มขึ้นปีละ 5 หน่วยงาน และมีโครงการร่วม
ระดับนานาชาติอย่างน้อย 1 โครงการต่อปี 
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3.4 วัตถุประสงค์ของแผน 
 1.เพ่ือสนับสนุน ก ากับติดตาม ทุกหน่วยงานบริการวิชาการให้เป็นไปตามแผนบริการวิชาการแก่สังคม
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาก าหนด  
 2. เพ่ือขับเคลื่อนการด าเนินงานบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นให้มีการด าเนินงานบรรลุ
เป้าหมายตามที่ก าหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

3.5. แผนบริการวิชาการแก่สังคมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
 

ยุทธศาสตร์การยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพ่ือสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

3.5.1 เป้าประสงค์ระดับมหาวิทยาลัย 
 O1 ปลูกฝังแนวคิดแก่บุคลากร คณาจารย์ และนักศึกษา ในการอุทิศตนเพ่ือชุมชนท้องถิ่น และสังคม 
          O2 สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจจากบริบททางสังคม ศิลปวัฒนธรรม และทรัพยากรธรรมชาติ ให้
ประชาชนในพื้นท่ีเป้าหมาย 
          O3 สร้างพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมและยั่งยืน 
 

3.5.2 เป้าประสงค์ระดับคณะ 
TO1 ยกระดับการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนและท้องถิ่นด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและการ

สร้างสรรค์ มุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ ที่มีผลกระทบต่อชุมชนและท้องถิ่น อนุรักษ์พัฒนา สืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
3.6 กลยุทธ์ระดับของคณะ 
 กลยุทธ์ที่ 1: พัฒนาระบบบริหารจัดการและการติดตามผลการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ  

และเสริมสร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ที่  2: พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและบุคลากรสู่การเป็นนักปฏิบัติที่มีทักษะโดดเด่น  

พร้อมปฏิบัติงานร่วมกับชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ    
  กลยุทธ์ที่ 3: สร้างพ้ืนที่ปฏิบัติการทางสังคม (Social Lab) ที่บูรณาการองค์ความรู้ระหว่าง
มหาวิทยาลัยและชุมชน   
  กลยุทธ์ที่ 4: ส่งเสริมการพัฒนาและถ่ายทอดนวัตกรรม    เทคโนโลยี และงานสร้างสรรค์เพ่ือ
ประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
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แผนบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชนและสังคม  
        ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 

 
คณะ/หน่วยงาน: คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจ าปีการศึกษา: 2567-2568 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ: ผศ.วุฒิพงศ์ แสนบุดดา  
ต าแหน่ง: รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษษและบริการขุมชน 
โทรศัพท์: 098-118-6008  อีเมล:์ wutthiphong.s@nrru.ac.th 
 
วัตถุประสงค์ของแผน : 

1. เพื่อก าหนดโครงการและกิจกรรมบริการวิชาการและบริการชุมชน 
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของคณะและมหาวิทยาลัย โดยใช้ข้อมูลจากความต้องการของชุมชน 
(Demand-Driven) และเชื่อมโยงกับเป้าหมาย BCG / SDGs / STRONG อย่างชัดเจน 

2. เพื่อบริหารจัดการ ด าเนินงาน ก ากับติดตาม และประเมินผลโครงการบริการวิชาการ 
อย่างเป็นระบบ ด้วยเครื่องมือดิจิทัล/ตัวชี้วัดที่สามารถวิเคราะห์ผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อมของชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

3. เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนได้รับประโยชน์จากองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
และสามารถพ่ึงพาตนเองได้ ผ่านการร่วมออกแบบ/พัฒนาร่วม (Co-creation) กับคณะฯ เพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 

ตัวช้ีวัด : 
เชิงปริมาณ :  จ านวนพื้นที่ต้นแบบที่พัฒนาแล้วต่อยอดได้   ≥ 1 

จ านวนหลักสูตร/กิจกรรมที่สอดคล้องวิสัยทัศน์  ≥ 80% 
   
เชิงคุณภาพ :  • ระดับความพึงพอใจจากชุมชน    ≥ 85% 

• ผลสัมฤทธิ์ SROI     ≥ 1.5  
• จ านวนข้อเสนอจากชุมชนที่ถูกรับไปพัฒนาจริง  ≥ 3 รายการ 

 
ตารางท่ี 3 เกณฑ์การประเมินระดับความส าเร็จของแผน 

ระดับ เกณฑ์การประเมิน 
1 มีคณะกรรมการและโครงสร้างบริหารแผนชัดเจน พร้อม บทบาท/หน้าที่ตามหลักธรร

มาภิบาล (R = Resource Optimization) 
2 มีแผนงานที่จัดท าร่วมกับ Stakeholders ชุมชน หรือ Co-Planning  

(O = Opportunities for All) 
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3 โครงการต้องด าเนินตามเป้าหมาย ร้อยละ 80 + มีผลผลิตวดัได้ เช่น นวัตกรรม/
ผลิตภัณฑ์  
(T = Technological Innovation) 

4 มี Dashboard/รายงานที่สามารถสื่อสารผลกระทบ  
เช่น SROI ≥ 1.5, ชุมชนเข้มแข็งข้ึน (S = Sustainable Transformation) 

5 มีการปรับแผนอย่างเป็นระบบ พร้อมบทเรียนที่ใช้พัฒนา/สร้างต้นแบบพ้ืนที่อ่ืนได้  
(N = Nurturing Talent) 

5+ 
(Excellence) 

(Excellence) = โครงการสามารถขยายผลหรือสร้างต้นแบบเพื่อใช้ในระดับจังหวัด/
ระดับชาติ (G = Global Connectivity) 



ตารางท่ี 4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
เป้าประสงค์ : O1 ปลูกฝังแนวคิดแก่บุคลากร คณาจารย์ และนักศึกษา ในการอุทิศตนเพ่ือชุมชนท้องถิ่น และสังคม 
                 O2 สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจจากบริบททางสังคม ศิลปวัฒนธรรม และทรัพยากรธรรมชาติ ให้ประชาชนในพื้นท่ีเป้าหมาย 
                 O3 สร้างพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมและยั่งยืน 
เป้าประสงค์ : TO1 ยกระดับการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนและท้องถิ่นด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและการสร้างสรรค์ มุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ ที่มีผลกระท บต่อชุมชน
และท้องถิ่น อนุรักษ์พัฒนา สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่า
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
KR TKR 

กลยุทธ์ที่ 1: พัฒนาระบบบริหารจัดการและการติดตามผลการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ และเสริมสร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน 
สร้างระบบและกลไกการบริการวิชาการ ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีสู่ชุมชน ที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
สร้างระบบและกลไกการบริการวิชาการ 
ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีสู่ชุมชน  

- แผนงาน/โครงการหลัก : แผนงานชับ
เคลื่อนการด าเนินงานศูนย์และสร้าง
ระบบบริการนวัตกรรมและถ่ ายทอด
เทคโนโลยี บูรณาการการบริการวิชาการ 
พัฒนาศักยภาพก าลังคนสู่ ชุมชนและ
สังคม คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

(600,000 
งปม. 

ยุทธศาสตร์) 

ต.ค. 67 - 
ส.ค. 68 

KR4.1 TKR7 ระบบและกลไกการบริการวิชาการ 
ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีสู่
ชุมชน 

1 
ระบบ 

1. คณบดี 
2. รองคณบดีทุกฝ่าย 
3. ประธานหลักสูตร 
 

พัฒนาพ้ืนที่ เ พ่ือรองรับกิจกรรมส่งเสริม
นวัตกรรมและการเรียนรู้ร่วมกัน 

- แผนงาน/โครงการหลัก : พัฒนาพ้ืนท่ีเพื่อ
รองรับการบริการนวัตกรรมและถา่ยทอด
เทคโนโลยี บูรณาการการบริการวชิาการ 

400,000 
(งปม. 

ยุทธศาสตร์) 

ต.ค. 67 - 
ส.ค. 68 

KR4.1 TKR7 พ้ื น ที่ ร อ ง รั บ กิ จ ก ร ร ม ส่ ง เ ส ริ ม
นวัตกรรมและการเรียนรู้ร่วมกัน 

1 พ้ืนที่ 1. คณบดี 
2. รองคณบดีทุกฝ่าย 
3. ประธานหลักสูตร 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
เป้าประสงค์ : O1 ปลูกฝังแนวคิดแก่บุคลากร คณาจารย์ และนักศึกษา ในการอุทิศตนเพ่ือชุมชนท้องถิ่น และสังคม 
                 O2 สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจจากบริบททางสังคม ศิลปวัฒนธรรม และทรัพยากรธรรมชาติ ให้ประชาชนในพื้นท่ีเป้าหมาย 
                 O3 สร้างพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมและยั่งยืน 
เป้าประสงค์ : TO1 ยกระดับการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนและท้องถิ่นด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและการสร้างสรรค์ มุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ ที่มีผลกระท บต่อชุมชน
และท้องถิ่น อนุรักษ์พัฒนา สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่า
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
KR TKR 

พัฒนาศักยภาพก าลังคนสู่ชุมชนและ
สังคม คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม 

ขับเคลื่อนหน่วยภายใต้โครงจัดตั้ง ศูนย์  
NRRU ISTT FIT Center ให้ชุมชนและ
ท้องถิ่นเข้าถึงการบริการวิชาการ 

- หน่วยบริการวิชาการทดสอบวัสดุก่อสร้าง
โยธา 

20,000 
(250,000  
บกศ.15) 

ต.ค. 67 - 
ส.ค. 68 

KR4.3 TKR1 ขับเคลื่อนหน่วยที่สนับสนุนการ
ให้บริการ 

1 
โครงการ
ขับเคลื่อน 

1. คณบดี 
2. รองคณบดีทุกฝ่าย 
3. ประธานหลักสูตร 

  รายได้จากการบริการวิชาการแบบ
จัดหารายได้เพ่ิมข้ึน 

ร้อยละ 
10 

กลยุทธ์ที่ 2: พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและบุคลากรสู่การเป็นนักปฏิบัติที่มีทักษะโดดเด่น พร้อมปฏิบัติงานร่วมกับชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ   
ส่งเสริมนักบริการวิชาการระดับคณะ ให้มีใจ
รักการบริการวิชาการ มุ่งเน้นตามจุดเด่นของ
คณะ 

-   อบรมเชิงปฏิบัติการ ส่งเสริมนักบริการ
วิชาการระดับคณะ ให้มีใจรักการบริการ
วิชาการ มุ่งเน้นตามจุดเด่นของคณะ 

 
 

60,000 
(250,000  
บกศ.15) 

ต.ค. 67 - 
ส.ค. 68 

KR4.1  นักบริการวิชาการเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 
10 

1. รองคณบดีฝ่าย
พัฒนานักศึกษาและ
บริการชุมชน 
2. รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ วิจัย และ
มาตรฐานการศึกษา 
3. ประธาน 
หลักสูตร 



 

  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  FACULTY OF INDUSTRIAL TECHNOLOGY NAKHON RATCHASIMA RAJABHAT UNIVERSITY 

          แผนบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจ าปีงบประมาณ 2568          

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
เป้าประสงค์ : O1 ปลูกฝังแนวคิดแก่บุคลากร คณาจารย์ และนักศึกษา ในการอุทิศตนเพ่ือชุมชนท้องถิ่น และสังคม 
                 O2 สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจจากบริบททางสังคม ศิลปวัฒนธรรม และทรัพยากรธรรมชาติ ให้ประชาชนในพื้นท่ีเป้าหมาย 
                 O3 สร้างพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมและยั่งยืน 
เป้าประสงค์ : TO1 ยกระดับการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนและท้องถิ่นด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและการสร้างสรรค์ มุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ ที่มีผลกระท บต่อชุมชน
และท้องถิ่น อนุรักษ์พัฒนา สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่า
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
KR TKR 

สร้างนักศึกษาสู่นวัตกรและส่งเสริมทักษะ
ส าคัญต่อศตวรรษท่ี 21 บูรณาการการเรียน
การสอน บริการวิชาการและงานวิจัย 
- โครงการสร้างนักศึกษาสู่นวัตกรและ

ส่งเสริมทักษะส าคัญต่อศตวรรษท่ี 21 
 

250,000 
(200,000  

งปม. 
50,000  
บ,กศ.) 

ต.ค. 67 - 
ส.ค. 68 

KR4.3  จ านวนนักศึกษาของหลักสูตร สู่นวัต
กรและส่งเสริมทักษะส าคัญต่อ
ศตวรรษท่ี 21 บูรณาการการเรียน
การสอน บริการวิชาการและ
งานวิจัย 
 
จ านวนนวัตกรรมที่นักศึกษามีส่วน
ร่วม  

8 
หลักสูตร 

 
 
 
 
8 

นวัตกรรม 
 

1. รองคณบดีฝ่าย
พัฒนานักศึกษาและ
บริการชุมชน 
2. รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ วิจัย และ
มาตรฐานการศึกษา 
3. ประธาน 
หลักสูตร 

โครงการ "ส่งเสริมนักศึกษาสู่ผู้ประกอบการ
และส่งเสริมทักษะส าคัญต่อศตวรรษที่ 21" 
ภายใต้หัวข้อ "สร้างสรรค์อนาคต สาน
สัมพันธ์ สู่ความยั่งยืน" 
 

25,000 
(250,000  
บกศ.15) 
(งปม. 

200,000) 

ต.ค. 67 - 
ส.ค. 68 

KR4.3  ผู้ประกอบการใหม ่ 4 1. คณบดี 
2. รองคณบดีทุกฝ่าย 
3. ประธานหลักสูตร 

โครงการค่ายอาสาวิชาการเสริมสร้างทักษะ
ชีวิตและจิตสาธารณะ (บ.กศ.3) 

70,000  
(บกศ.3) 

ต.ค. 67 - 
ส.ค. 68 

  ความพึงพอใจของนักศึกษาที่เข้าร่วม
โครงการ  

ร้อยละ  
80 

 



 

  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  FACULTY OF INDUSTRIAL TECHNOLOGY NAKHON RATCHASIMA RAJABHAT UNIVERSITY 

          แผนบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจ าปีงบประมาณ 2568          

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
เป้าประสงค์ : O1 ปลูกฝังแนวคิดแก่บุคลากร คณาจารย์ และนักศึกษา ในการอุทิศตนเพ่ือชุมชนท้องถิ่น และสังคม 
                 O2 สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจจากบริบททางสังคม ศิลปวัฒนธรรม และทรัพยากรธรรมชาติ ให้ประชาชนในพื้นท่ีเป้าหมาย 
                 O3 สร้างพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมและยั่งยืน 
เป้าประสงค์ : TO1 ยกระดับการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนและท้องถิ่นด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและการสร้างสรรค์ มุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ ที่มีผลกระท บต่อชุมชน
และท้องถิ่น อนุรักษ์พัฒนา สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่า
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
KR TKR 

กลยุทธ์ที่ 3: ส่งเสริมการพัฒนาและถ่ายทอดนวัตกรรมเทคโนโลยี และงานสร้างสรรค์เพ่ือประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
โครงการส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบบูรณาการ คนทุกช่วงวัย รวมถึงผู้ด้อยโอกาส 
ส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบบูรณาการ คนทุก
ช่วงวัย รวมถึงผู้ด้อยโอกาสที่ด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่องและส่งผลกระทบ (Impact) ต่อการ
พัฒนาชุมชน ท้องถิ่นและสังคม  

- โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมที่พักอาศัย
และสิ่ งอ านวยความสะดวกที่ เหมาะสม
ส าหรับผู้สูงอายุและคนพิการ โดยเน้นการ
ออกแบบที่ ใ ช้ได้กับทุกคน (Universal 
Design) 

20,000 
(250,000  
บกศ.15) 

ต.ค. 67 - 
ส.ค. 68 

 TKR3 จ านวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรม 1 1. รองคณบดีฝ่าย
พัฒนานักศึกษาและ
บริการชุมชน 
2. รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ วิจัย และ
มาตรฐานการศึกษา 
3. ประธาน 
หลักสูตร 

KR4.2 TKR4 จ านวนโครงการบริการวิชาการที่
ด า เนินการอย่างต่อเนื่องและส่ง
ผลกระทบ (Impact) ต่อการพัฒนา
ชุมชน ท้องถิ่นและสังคม 

1 
โครงการ 

โครงการพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น เพื่อส่งเสริมอาชีพและให้โอกาสทางการศึกษาทางด้านเทคโนโลยีที่เอื้อต่อสภาพพื้นที่ 
การพัฒนาระบบ และถ่ายทอดหลักสูตร
ระยะสั้นเพ่ือสร้างอาชีพให้คนในชุมชน 
ท้องถิ่น เพ่ือเพ่ิมศักยภาพส าหรับบุคคลทั่วไป  
 

60,000 
(250,000  
บกศ.15) 

ต.ค. 67 - 
ส.ค. 68 

KR4.1 TKR5 โครงการหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือสร้าง
อาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นที่มี
การน าไปใช้จริง 

1 
โครงการ 

3 
หลักสูตร 

1. รองคณบดีฝ่าย
พัฒนานักศึกษาและ
บริการชุมชน 



 

  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  FACULTY OF INDUSTRIAL TECHNOLOGY NAKHON RATCHASIMA RAJABHAT UNIVERSITY 

          แผนบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจ าปีงบประมาณ 2568          

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
เป้าประสงค์ : O1 ปลูกฝังแนวคิดแก่บุคลากร คณาจารย์ และนักศึกษา ในการอุทิศตนเพ่ือชุมชนท้องถิ่น และสังคม 
                 O2 สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจจากบริบททางสังคม ศิลปวัฒนธรรม และทรัพยากรธรรมชาติ ให้ประชาชนในพื้นท่ีเป้าหมาย 
                 O3 สร้างพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมและยั่งยืน 
เป้าประสงค์ : TO1 ยกระดับการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนและท้องถิ่นด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและการสร้างสรรค์ มุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ ที่มีผลกระท บต่อชุมชน
และท้องถิ่น อนุรักษ์พัฒนา สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่า
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
KR TKR 

- โครงการพัฒนาหลักสูตรระยะสัน้เพื่อ 
Upskill / Reskill / Newskill ส าหรับศิษย์
เก่าและประชาชนท่ัวไป 

2. รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ วิจัย และ
มาตรฐานการศึกษา 
3. ประธานหลักสูตร 
 
 
 

โครงการสร้างชุมชนต้นแบบ (Social Lab) การมีส่วนร่วมของชุมชน 
สร้างชุมชนต้นแบบ (Social Lab) การมีส่วน
ร่วมของชุมชน 

- โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับ
เศรษฐกิจฐานรากชุมชน (Social Lab) 
 

-  โครงการขยะสู่ มู ลค่ า :  สร้ า งสรรค์
นวัตกรรมชุมชนด้วยวิถียั่งยืน ต าบลขาม
สะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา 

 

 
 

250,000 
(250,000 

ยุทธศาสตร์) 
200,000 
(200,000 

ยุทธศาสตร์) 

 
 

ต.ค. 67 - 
ส.ค. 68 

KR4.3 TKR6 จ านวน พ้ืนที่ หรื อชุมชนต้นแบบ 
(Social Lab) ด้านเศรษฐกิจ สังคม 
การศึกษา ศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม และมีผลตอบแทนทาง
สั ง ค ม  ( S o c i a l  R e t u r n  o n 
Investment : SROI) มากกว่า 1.5 
 

1 
พ้ืนที่ 

1. รองคณบดีฝ่าย
พัฒนานักศึกษาและ
บริการชุมชน 
2. ประธานหลักสูตร 
 



 

  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  FACULTY OF INDUSTRIAL TECHNOLOGY NAKHON RATCHASIMA RAJABHAT UNIVERSITY 

          แผนบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจ าปีงบประมาณ 2568          

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
เป้าประสงค์ : O1 ปลูกฝังแนวคิดแก่บุคลากร คณาจารย์ และนักศึกษา ในการอุทิศตนเพ่ือชุมชนท้องถิ่น และสังคม 
                 O2 สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจจากบริบททางสังคม ศิลปวัฒนธรรม และทรัพยากรธรรมชาติ ให้ประชาชนในพื้นท่ีเป้าหมาย 
                 O3 สร้างพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมและยั่งยืน 
เป้าประสงค์ : TO1 ยกระดับการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนและท้องถิ่นด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและการสร้างสรรค์ มุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ ที่มีผลกระท บต่อชุมชน
และท้องถิ่น อนุรักษ์พัฒนา สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่า
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
KR TKR 

กลยุทธ์ที่ 4: ส่งเสริมการพัฒนาและถ่ายทอดนวัตกรรม เทคโนโลยี และงานสร้างสรรค์เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
ส่งเสริมการพัฒนาและถ่ายทอดนวัตกรรม    
เทคโนโลยี และงานสร้างสรรค์เพ่ือประโยชน์
ต่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

- การยกระดับคณุภาพการเรยีนรู้ดา้นการ
คิดวิเคราะห์ของนักเรียนในระดับการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานด้วยเทคโนโลยี
หุ่นยนต ์

- สานวิศวกรสังคมสร้างความร่วมมอื สู่
นวัตกรรมเพื่อส่งเสริมสร้างพัฒนาการ
เด็ก ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 
11 จังหวัดนครราชสีมา หน่วยบรกิาร
ปากช่อง" 

- โครงการการพัฒนาเครื่องลดฝุ่น PM 2.5 
เพื่อลดมลพิษทางอากาศ สู่การพฒันา
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

150,000 
(150,000 

ยุทธศาสตร์) 
 

130,000 
(130,000 

ยุทธศาสตร์) 
 
 

160,000 
(160,000 

ยุทธศาสตร์) 
 

130,100 
(130,100 

ยุทธศาสตร์) 

ต.ค. 67 - 
ส.ค. 68 

KR4.3  พัฒนาและถ่ ายทอดนวั ต กร รม  
เทคโนโลยี และงานสร้างสรรค์เพ่ือ
ประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

4 
นวัตกรรม 

1. รองคณบดีฝ่าย
พัฒนานักศึกษาและ
บริการชุมชน 
2. รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ วิจัย และ
มาตรฐานการศึกษา 
3. ประธาน 
หลักสูตร 



 

  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  FACULTY OF INDUSTRIAL TECHNOLOGY NAKHON RATCHASIMA RAJABHAT UNIVERSITY 

          แผนบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจ าปีงบประมาณ 2568          

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
เป้าประสงค์ : O1 ปลูกฝังแนวคิดแก่บุคลากร คณาจารย์ และนักศึกษา ในการอุทิศตนเพ่ือชุมชนท้องถิ่น และสังคม 
                 O2 สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจจากบริบททางสังคม ศิลปวัฒนธรรม และทรัพยากรธรรมชาติ ให้ประชาชนในพื้นท่ีเป้าหมาย 
                 O3 สร้างพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมและยั่งยืน 
เป้าประสงค์ : TO1 ยกระดับการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนและท้องถิ่นด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและการสร้างสรรค์ มุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ ที่มีผลกระท บต่อชุมชน
และท้องถิ่น อนุรักษ์พัฒนา สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่า
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
KR TKR 

- การศึกษาแนวทางการลดการใช้พลังงาน
จากเครื่องปรับอากาศของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสมีา 

 
โครงการส่งเสริมนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เหมาะสม/พร้อมใช้ (Appropriate Technology ที่สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจให้กับชุมชน 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เหมาะสม/พร้อม
ใช้ (Appropriate Technology ที่สามารถ
สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจให้กับชุมชน 

50,000 
(250,000  
บกศ.15) 

ต.ค. 67 - 
ส.ค. 68 

KR4.3  จ านวนนวั ตกรรมและ เทคโนโลยีที่
เหมาะสม/พร้อมใ ช้ (Appropriate 
Technology ที่สามารถสร้างมูลค่าเพิ่ม
ทางเศรษฐกิจให้กับชุมชน 

1 1. รองคณบดีฝ่าย
พัฒนานักศึกษาและ
บริการชุมชน 
2. รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ วิจัย และ
มาตรฐานการศึกษา 
3. ประธาน 
หลักสูตร 
 
 



 

  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  FACULTY OF INDUSTRIAL TECHNOLOGY NAKHON RATCHASIMA RAJABHAT UNIVERSITY 

          แผนบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจ าปีงบประมาณ 2568          

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
เป้าประสงค์ : O1 ปลูกฝังแนวคิดแก่บุคลากร คณาจารย์ และนักศึกษา ในการอุทิศตนเพ่ือชุมชนท้องถิ่น และสังคม 
                 O2 สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจจากบริบททางสังคม ศิลปวัฒนธรรม และทรัพยากรธรรมชาติ ให้ประชาชนในพื้นท่ีเป้าหมาย 
                 O3 สร้างพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมและยั่งยืน 
เป้าประสงค์ : TO1 ยกระดับการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนและท้องถิ่นด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและการสร้างสรรค์ มุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ ที่มีผลกระท บต่อชุมชน
และท้องถิ่น อนุรักษ์พัฒนา สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่า
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
KR TKR 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมการท านุบ ารุงศาสนาขนบธรรมเนียม ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และเอกลักษณ์ของความเป็นชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์แก่นักศึกษา 
บุคลากรของมหาวิทยาลัยและประชาชน 
ส่งเสริมการท านุบ ารุงศาสนาขนบธรรมเนียม 
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และเอกลักษณ์ของ
ความเป็นชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์
แก่นักศึกษา บุคลากรของมหาวิทยาลัยและ
ประชาชน 

15,000 
(250,000  
บกศ.15) 

ต.ค. 67 - 
ส.ค. 68 

KR4.3 TKR8 จ านวนกิจกรรมการท านุบ ารุงศาสนา
ขนบธรรมเนียม ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
และเอกลักษณ์ของความเป็นชาติ ศาสนา 
แ ล ะ พร ะ ม ห า ก ษั ต ริ ย์ แ ก่ นั ก ศึ ก ษ า 
บุคลากรของมหาวิทยาลัยและประชาชน 

1 
กิจกรรม 

1. รองคณบดีฝ่าย
พัฒนานักศึกษาและ
บริการชุมชน 
2. ประธานหลักสูตร 
 



 

  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  FACULTY OF INDUSTRIAL TECHNOLOGY NAKHON RATCHASIMA RAJABHAT UNIVERSITY 

          แผนบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจ าปีงบประมาณ 2568          

แผนการด าเนนิงาน การบริการแก่สังคมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินการ  

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568  
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1 พัฒนาแผน และสร้างระบบบริการ
วิชาการให้มีความต่อเนื่องและดยีิ่งขึ้น 

-  

             

2 สร้างระบบและกลไกการบริการวิชาการ 
ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีสู่
ชุมชน  
แผนงาน/โครงการหลัก : แผนงานชับ
เคลื่อนการด าเนินงานศูนย์และสร้าง
ระบบบริการนวัตกรรมและถ่ายทอด
เทคโนโลยี  บู รณาการการบริการ
วิชาการ พัฒนาศักยภาพก าลังคนสู่
ชุ มชนและสั งคม  คณะ เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

             

3 พัฒนาพื้นที่เพื่อรองรับกิจกรรมส่งเสริม
นวัตกรรมและการเรียนรู้ร่วมกัน 
แผนงาน/โครงการหลัก : พัฒนาพื้นที่
เพื่อรองรับการบริการนวัตกรรมและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี บูรณาการการ
บริการวิชาการ พัฒนาศักยภาพก าลังคน
สู่ชุมชนและสังคม คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

             

4 ขับเคลื่อนหน่วยภายใต้โครงจัดตั้ง ศูนย์ 
NRRU ISTT FIT Center ให้ชุมชนและ
ท้องถิ่นเข้าถึงการบริการวิชาการ 
หน่วยบริการวิชาการทดสอบวัสดุ
ก่อสร้างโยธา 

             



 

  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  FACULTY OF INDUSTRIAL TECHNOLOGY NAKHON RATCHASIMA RAJABHAT UNIVERSITY 

          แผนบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจ าปีงบประมาณ 2568          

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินการ  

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568  
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

5 ส่งเสริมนักบริการวิชาการระดับคณะ ให้
มีใจรักการบริการวิชาการ มุ่งเน้นตาม
จุดเด่นของคณะ 
อบรมเชิงปฏิบัติการ ส่งเสริมนักบริการ
วิชาการระดับคณะ ให้มีใจรักการบริการ
วิชาการ มุ่งเน้นตามจุดเด่นของคณะ 
 

             

6 สร้างนักศึกษาสู่นวัตกรและส่งเสริม
ทักษะส าคัญต่อศตวรรษที่ 21 บูรณา
การการเรียนการสอน บริการวิชาการ
และงานวิจยั 

- โครงการสร้างนักศึกษาสู่นวัตกร
และส่งเสริมทักษะส าคัญต่อ
ศตวรรษที่ 21 

             

7 โ ค ร ง ก า ร  " ส่ ง เ ส ริ ม นั ก ศึ ก ษ า สู่
ผู้ประกอบการและส่งเสริมทักษะส าคัญ
ต่ อศตว รรษที่  21 "  ภ าย ใต้หั ว ข้ อ 
"สร้างสรรค์อนาคต สานสัมพันธ์ สู่ความ
ยั่งยืน" 
 

             

8 โครงการค่ายอาสาวิชาการเสริมสร้าง
ทักษะชีวิตและจิตสาธารณะ (บ.กศ.3) 

             

9 ส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรม เพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบบูรณา
การ คนทุกช่วงวัย รวมถึงผู้ด้อยโอกาสที่
ด า เ นิ นก า รอย่ า งต่ อ เนื่ อ งแ ล ะ ส่ ง
ผลกระทบ (Impact) ต่อการพัฒนา
ชุมชน ท้องถิ่นและสังคม  
- โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทีพ่ัก
อาศัยและสิ่งอ านวยความสะดวกที่
เหมาะสมส าหรับผู้สูงอายุและคนพกิาร 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินการ  

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568  
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

โดยเน้นการออกแบบที่ใช้ได้กับทุกคน 
(Universal Design) 

10 การพัฒนาระบบ และถ่ายทอดหลักสูตร
ระยะสั้นเพื่อสร้างอาชพีให้คนในชุมชน 
ท้องถิ่น เพื่อเพิ่มศักยภาพส าหรับบุคคล
ทั่วไป  
- โครงการพัฒนาหลักสูตรระยะสั้นเพือ่ 
Upskill / Reskill / Newskill ส าหรบั
ศิษย์เก่าและประชาชนทัว่ไป 

             

11 สร้างชุมชนต้นแบบ (Social Lab) การมี
ส่วนร่วมของชุมชน 

- โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และยกระดับเศรษฐกิจฐาน
รากชุมชน (Social Lab) 

 

             

 -  โ ค ร ง ก า ร ข ย ะ สู่ มู ล ค่ า : 
สร้างสรรค์นวัตกรรมชุมชน
ด้วยวิถียั่ งยืน ต าบลขาม
ส ะ แ ก แ ส ง  จั ง ห วั ด
นครราชสีมา 

 

             

12 กลยุทธ์ที่ 4: ส่งเสริมการพัฒนาและ
ถ่ายทอดนวัตกรรม เทคโนโลยี และ
งานสร้างสรรค์เพื่อประโยชน์ต่อการ
พัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
ส่ ง เ ส ริ ม ก า รพัฒน าและถ่ า ยทอด
นวัตกรรม    เทคโนโลยี  และงาน
สร้างสรรค์เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

- การยกระดับคุณภาพการ
เรียนรู้ด้านการคิดวิเคราะห์
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินการ  

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568  
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ของนักเรียนในระดับการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานด้วย
เทคโนโลยีหุ่นยนต ์

- สานวิศวกรสังคมสร้างความ
ร่วมมือ สู่นวัตกรรมเพื่อ
ส่งเสริมสร้างพัฒนาการเด็ก 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขต
การศึกษา 11 จังหวัด
นครราชสีมา หน่วยบริการ
ปากช่อง" 

             

- โครงการการพัฒนาเครื่อง
ลดฝุ่น PM 2.5 เพื่อลด
มลพิษทางอากาศ สู่การ
พัฒนาสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

             

- การศึกษาแนวทางการลด
การใช้พลังงานจาก
เครื่องปรับอากาศของ
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

 

             

13 นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เหมาะสม/
พร้อมใช้ (Appropriate Technology ที่
สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ
ให้กับชุมชน 

             

14 ส่งเสริมการท านุบ ารุงศาสนา
ขนบธรรมเนียม ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม และเอกลักษณ์ของ
ความเป็นชาติ ศาสนา และ
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินการ  

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568  
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พระมหากษัตริย์แก่นักศึกษา บุคลากร
ของมหาวิทยาลยัและประชาชน 

15 ประชุมคณะกรรมการบริการวิชาการ
เพื่อก ากบั ติดตาม การด าเนินโครงการ 
ครั้งที่ 1 

             

15 ประชุมคณะกรรมการบริการวิชาการ
เพื่อก ากบั ติดตาม การด าเนินโครงการ 
ครั้งที่ 2 

             

16 การถอดบทเรียนที่ได้จากการบริการ
วิชาการ 

             

17 สรุปผลการด าเนินโครงการและ
ประเมินผล 
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3.4 การบูรณาการกับพันธกิจอื่น 

ชื่อโครงการ การบูรณาการกับการเรียนการสอน การบูรณาการกับการวิจัย การบูรณาการกับการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

โครงการพัฒนาทักษะเด็กพิเศษ (ต าบล
หนองสาหร่าย) 

กิจกรรมให้นักศึกษาออกแบบของเล่น / 
พัฒนาสื่อร่วมกับครูและนักเรียนพเิศษ 

วิจัยรูปแบบพื้นที่เรยีนรู้เพื่อพัฒนาเด็กพิเศษ
ในชนบท 

สอดแทรกแนวคิดวัฒนธรรมท้องถิน่ในการ
ออกแบบของเล่นเพื่อเด็กพิเศษ 

โครงการจัดการขยะและสร้างผลิตภัณฑ์
ชุมชน (ต าบลตูม) 

บูรณาการกับรายวิชาเทคโนโลยสีิง่แวดล้อม 
และการออกแบบผลติภณัฑ ์

วิจัยกระบวนการจัดการขยะและการเพิ่ม
มูลค่าเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียน 

น ารูปแบบภาชนะดั้งเดิมมาพัฒนาเป็น
ผลิตภณัฑ์ร่วมสมยั 

โครงการพัฒนาหัตถกรรมเชิงสร้างสรรค์ 
(ต าบลด่านเกวียน) 

จัดการเรียนรู้ร่วมกับวิชาออกแบบผลิตภณัฑ์
และวัสดุท้องถิ่น 

วิจัยการอนุรักษ์ภมูิปัญญาท้องถิ่นผ่านงาน
หัตถกรรมร่วมสมัย 

ฟื้นฟูงานหัตถกรรมเครื่องป้ันดินเผาด่าน
เกวียน 

โครงการพัฒนาและปรับปรุงท่ีอยู่อาศัย
ผู้สูงอายุ/คนพิการ (หนองบัวศาลา) 

บูรณาการกับวิชาสถาปตัยกรรมและวิศวกรรม
โยธา ในการออกแบบบ้านต้นแบบ 

วิจัยเพื่อพัฒนาต้นแบบบ้านปลอดภัยและ
เข้าถึงได้ส าหรับผู้สูงอายุและผู้พิการ 

ออกแบบบ้านให้สะท้อนวิถีวัฒนธรรมและ
ความเป็นอยู่ของชุมชน 

โครงการสร้างเศรษฐกิจฐานรากด้วย
นวัตกรรม (ต าบลขามสะแกแสง) 

นักศึกษาน าข้อมูลชุมชนมาวิเคราะห์และ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

วิจัยการยกระดับผลติภณัฑ์ชุมชนด้วย
นวัตกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

จัดกิจกรรมถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น
ร่วมกับปราชญ์ชุมชน 
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3.5 หน่วยงานความร่วมมือในการด าเนินงาน 
ชื่อโครงการ หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย รูปแบบความร่วมมือ 

โครงการพัฒนาทักษะเด็กพิเศษ (ต าบล
หนองสาหร่าย) 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม, คณะครุ
ศาสตร์, คณะพยาบาลศาสตร ์

ศูนย์การศึกษาพิเศษ, โรงเรยีนบ้านหนอง
สาหร่าย, อบต.หนองสาหร่าย 

ออกแบบนวัตกรรมและกิจกรรมรว่ม, พัฒนา
พื้นที่ต้นแบบ, จัดกิจกรรมบูรณาการ 

โครงการจัดการขยะและสร้างผลิตภัณฑ์
ชุมชน (ต าบลตูม) 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม อบต.ตูม, โรงเรียนในพื้นที,่ กลุม่วสิาหกิจ
ชุมชน 

ถ่ายทอดเทคโนโลยี, อบรม, สร้างต้นแบบการ
จัดการขยะครบวงจร 

โครงการพัฒนาหัตถกรรมเชิงสร้างสรรค์ 
(ต าบลด่านเกวียน) 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ชุมชนเครื่องปั้นดินเผาด่านเกวียน, อบต.
ด่านเกวียน 

สร้างสรรคผ์ลติภณัฑ์ใหมร่่วมกัน, ถ่ายทอดองค์
ความรู้, เชื่อมต่อช่องทางตลาด 

โครงการพัฒนาและปรับปรุงท่ีอยู่อาศัย
ผู้สูงอายุ/คนพิการ (หนองบัวศาลา) 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์, คณะ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

อบต.หนองบัวศาลา, ครอบครัวเปา้หมาย, 
ช่างท้องถิ่น 

ออกแบบและปรับปรุงบ้านจริง, จดัท าต้นแบบ
บ้านเข้าถึงได้, ถ่ายทอดแบบก่อสรา้ง 

โครงการสร้างเศรษฐกิจฐานรากด้วย
นวัตกรรม (ต าบลขามสะแกแสง) 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม, ศูนย์
นวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลย ี

อบต.ขามสะแกแสง, วิสาหกิจชุมชน, กลุ่ม
เกษตรอินทรีย ์

วิเคราะห์ข้อมูลชุมชน, พัฒนานวัตกรรม, 
เชื่อมโยงการตลาดและแหล่งเรียนรู้ 
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ส่วนที่ 4: แผนการน าไปใช้ประโยชน ์
ชื่อโครงการ ประโยชน์ต่อชุมชน/สังคม ประโยชน์ต่อนักศกึษา/การเรียนการสอน ประโยชน์ต่อคณะ/มหาวิทยาลัย ตัวชี้วัดการใช้ประโยชน์ 

โครงการพัฒนาทักษะเด็กพิเศษ 
(ต าบลหนองสาหร่าย) 

เด็กพิเศษได้รับสื่อและ
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ
ที่เหมาะสม 

นักศกึษาเรียนรู้การออกแบบนวัตกรรมเพื่อ
เด็กพิเศษผา่นการปฏิบัติจริง 

สร้างต้นแบบการบริการวิชาการ
เพื่อกลุ่มเปราะบาง 

จ านวนนวัตกรรมที่น าไปใช้จริง / 
ความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

โครงการจัดการขยะและสร้าง
ผลิตภัณฑ์ชมุชน (ต าบลตูม) 

ชุมชนมีระบบจัดการขยะ
และสร้างผลิตภัณฑเ์พิ่ม
มูลค่าได ้

นักศึกษาเรียนรู้การถ่ายทอดเทคโนโลยีและ
ท างานร่วมกับชุมชน 

ขยายผลผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมเพื่อใช้จริงในพื้นที ่

จ านวนครัวเรือนท่ีน าระบบไปใช้ / 
ปริมาณขยะลดลง / รายได้จาก
ผลิตภณัฑ์รไีซเคลิ 

โครงการพัฒนาหัตถกรรมเชิง
สร้างสรรค์ (ต าบลด่านเกวียน) 

สินค้าหัตถกรรมชุมชนมี
มูลค่าเพิม่และเข้าถึงตลาด
ใหม ่

นักศึกษาไดฝ้ึกฝนการออกแบบจากโจทย์
จริงและร่วมพัฒนาโปรดักต์กับชุมชน 

สร้างเครือข่ายพันธมิตรด้าน
หัตถกรรมและวัฒนธรรม 

จ านวนผลติภณัฑ์ต้นแบบใหม่ / 
รายได้ชุมชนเพิ่ม / งานแสดงสินคา้ 

โครงการพัฒนาและปรับปรุงท่ี
อยู่อาศัยผู้สูงอายุ/คนพิการ 
(หนองบัวศาลา) 

ผู้สูงอายุและคนพิการมีที่อยู่
อาศัยท่ีปลอดภยัและเข้าถึง
ได ้

นักศึกษาได้ประสบการณ์จริงในการ
ออกแบบเชิงสังคมและใช้ทักษะวิศวกรรม/
สถาปัตยกรรม 

สร้างช่ือเสียงคณะด้านงาน
ออกแบบเพื่อสังคมและความ
เสมอภาค 

จ านวนแบบบ้านที่สร้างจริง / 
ระดับความพึงพอใจของครอบครัว
เป้าหมาย 

โครงการสร้างเศรษฐกิจฐานราก
ด้วยนวัตกรรม (ต าบลขาม
สะแกแสง) 

เกิดโมเดลเศรษฐกจิชุมชนที่
ยั่งยืนและน าไปต่อยอดใน
พื้นที่อ่ืนได้ 

นักศึกษาไดฝ้ึกวิเคราะห์ข้อมลูและเรียนรู้
กระบวนการพัฒนาชุมชนแบบองค์รวม 

สร้างความสัมพันธ์ที่แน่นแฟ้นกับ
ชุมชนและต่อยอดผลงานวิจยัสู่
การใช้จริง 

รายได้ของกลุ่มเกษตรกรเพิ่มขึ้น / 
จ านวนนวัตกรรมชุมชนท่ีขยาย
ผลได ้
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ส่วนที่ 5.1 แผนการติดตามและประเมินผล 
กิจกรรม ช่วงเวลา วิธีการ/เคร่ืองมือ ผู้รับผิดชอบ 

1. การติดตามความก้าวหน้า รายไตรมาส (ทุก 3 เดือน) รายงานความก้าวหน้าจากผูร้ับผดิชอบโครงการ / 
แบบฟอร์ม Online Tracking 

รองคณบดฝี่ายพัฒนานักศึกษาและบริการวิชาการ / 
เจ้าหน้าท่ีฝ่ายแผน 

2. การประเมินผลส าเร็จระดับ
โครงการ 

ภายหลังสิ้นสดุโครงการแตล่ะ
กิจกรรม 

แบบประเมินผลส าเร็จตามเป้าหมายโครงการ / สมัภาษณ์ 
/ ภาพถ่ายกิจกรรม 

หัวหน้าโครงการ / คณะกรรมการประเมินกลาง 

3. การประเมินผลส าเร็จตาม
ตัวชี้วัดระดับแผน 

สิ้นปีงบประมาณ (กันยายน) ตรวจสอบผลลัพธ์เทียบตัวช้ีวัดตามแผน / Template 
SAR 

คณะท างานประเมินผลแผนระดับคณะ 

4. การเสนอผลต่อคณะกรรมการ
ประจ าคณะ 

เดือนตุลาคมของปีถัดไป สรุปรายงานผลการด าเนินงานประจ าปีและข้อเสนอแนะ
พัฒนาต่อไป 

รองคณบดฝี่ายพัฒนานักศึกษา / คณะกรรมการ
ประจ าคณะ 
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ส่วนที่ 5.2 แผนการน าข้อเสนอแนะไปปรับปรุง 
แหล่งที่มาของข้อเสนอแนะ รูปแบบข้อเสนอแนะ วิธีการน าไปใช้ปรับปรุง ระยะเวลาในการ

ด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบหลัก 

ผลจากการประเมินผลระดับ
โครงการ 

ปรับเปลี่ยนกระบวนการ
ด าเนินงานให้สอดคล้องบริบท
ชุมชน 

ปรับแนวทางด าเนินกิจกรรมในปี
ถัดไป 

ภายในเดือน ต.ค. หัวหน้าโครงการ / 
คณะกรรมการโครงการ 

ข้อเสนอแนะจากชุมชน / 
ผู้ใช้ประโยชน์ 

เพ่ิมช่องทางการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน 

สร้าง Co-creation workshop 
และแบบส ารวจความคาดหวัง 

ก่อนเริ่มกิจกรรม
ใหม่ 

คณะท างานบริการวิชาการ 

ข้อเสนอแนะจาก
คณะกรรมการประจ าคณะ 

พัฒนาระบบติดตามผลให้เป็น 
Dashboard 

ปรับระบบการรายงานผลให้
แสดงผลแบบเรียลไทม์ 

ภายในไตรมาสแรก
ของปี 

งานแผน / IT / ผู้พัฒนา
เครื่องมือรายงาน 

ข้อเสนอแนะจาก SAR และ
ผลประเมินภายนอก 

เสริมการบูรณาการพันธกิจและ
ความยั่งยืน 

ปรับแนวทางการบูรณาการกับการ
วิจัย/การเรียนการสอน 

ตลอดทั้งปี รองคณบดีฝ่ายบริการวิชาการ 
/ คณะกรรมการ QA 
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ส่วนที่ 6 ระบบและกลไกการด าเนินงานบริการวิชาการระดับคณะ 
6.1 คณะกรรมการบริการวิชาการระดับคณะ 
ค าสั่งแต่งตั้ง: 
อ้างอิงค าสั่งคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ …/2568 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนางานบริการวิชาการแก่สังคมระดับคณะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รายช่ือคณะกรรมการประกอบด้วย 

 ประธานกรรมการ: รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและบริการวิชาการ 
 รองประธานกรรมการ: หัวหน้าศูนย์บริการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
 กรรมการ: หัวหน้าสาขาวิชา อาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการบริการวิชาการ และตัวแทนสายสนับสนุน 
 เลขานุการ: เจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์บริการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 

บทบาทหน้าที่หลักของคณะกรรมการฯ 
 พิจารณาแนวทางและทิศทางการบริการวิชาการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์คณะและมหาวิทยาลัย 
 กลั่นกรองและอนุมัติโครงการที่เสนอจากคณาจารย์ หน่วยวิชา หรือหน่วยงานภายในคณะ 
 ก ากับ ติดตาม และประเมินผลโครงการที่ได้รับอนุมัติ 
 เสนอแนะเชิงนโยบายและเชิงพัฒนา เพ่ือปรับปรุงแผนในรอบปีถัดไป 

6.2 กลไกการด าเนินงานบริการวิชาการของคณะ 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมใช้โครงสร้างการด าเนินงานแบบบูรณาการ โดยมี กลไกหลัก ได้แก่: 

 ฝ่ายพัฒนานักศึกษาและบริการวิชาการ 
น าโดย รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและบริการวิชาการ ท าหน้าที่ก ากับดูแล แผน กลยุทธ์ และ
ผลสัมฤทธิ์ของงานบริการวิชาการโดยรวม 

 ศูนย์บริการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
เป็นหน่วยงานกลางระดับคณะ ท าหน้าที่สนับสนุนและประสานงานกับคณาจารย์และชุมชน ในการจัดท า
ข้อเสนอโครงการ บริหารงบประมาณ ประเมินผล และจัดเก็บข้อมูลเป็นระบบ โดยศูนย์นี้ท างานร่วมกับ
ทุกสาขาวิชาในคณะ 

 คณะกรรมการพัฒนางานบริการวิชาการระดับคณะ 
มีบทบาทขับเคลื่อนการพิจารณาโครงการ ติดตามผล และก ากับมาตรฐานการด าเนินโครงการ 

 กลไกการด าเนินงาน 
ขับเคลื่อนผ่านกระบวนการ 5 ขั้นตอน ได้แก่ 

1. การเปิดรับข้อเสนอโครงการจากสาขาวิชาหรืออาจารย์ผู้สนใจ 
2. การพิจารณาอนุมัติโครงการโดยคณะกรรมการ 
3. การสนับสนุนทรัพยากรและการลงพ้ืนที่ด าเนินกิจกรรม 
4. การติดตามและประเมินผลผ่านระบบรายไตรมาส 
5. การสรุปผลและน าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
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6.3 การสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการบริการวิชาการ 
เพ่ือให้การบริการวิชาการเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย คณะฯ ได้จัดเตรียมทรัพยากรอย่างเหมาะสม ดังนี้: 

 บุคลากรหลัก: 
o คณาจารย์จากทุกหลักสูตรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
o เจ้าหน้าที่จากศูนย์บริการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
o นักศึกษาในแต่ละระดับชั้น ที่เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง (Experiential 

Learning) 
 งบประมาณ: 

o งบประมาณประจ าปีจากแผนยุทธศาสตร์ของคณะ 
o งบสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
o แหล่งทุนสนับสนุนภายนอก เช่น ส านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์, สถาบันวิจัย, หน่วยงาน

ภาครัฐ และเอกชน 
 เครื่องมือและอุปกรณ์: 

o ระบบ Google Workspace และ Looker Studio ส าหรับการติดตามผลแบบเรียลไทม์ 
o อุปกรณ์สนับสนุนการอบรม การลงพ้ืนที่ และการพัฒนานวัตกรรม 
o ห้องปฏิบัติการด้านวิศวกรรม สถาปัตยกรรม และการออกแบบผลิตภัณฑ์ 
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ส่วนที่ 7 การแปลงแผนสู่การปฏิบัติและการติดตาม ประเมินผล 

 
แผนบริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครราชสีมา ฉบับนี้ เป็นเครื่องมือเชิงกลยุทธ์ที่ก าหนดทิศทางการด าเนินงานด้านบริการวิชาการให้สอดคล้องกับ 
พันธกิจ วิสัยทัศน์ และเป้าหมายของคณะ โดยมีการขับเคลื่อนผ่านการด าเนินงาน แบบบูรณาการร่วมกัน
ระหว่างหน่วยงานภายในคณะฯ ได้แก่ ฝ่ายพัฒนานักศึกษาและบริการวิชาการ ศูนย์บริการนวัตกรรมและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี และหลักสูตรต่าง ๆ เพ่ือให้โครงการและกิจกรรมบริการวิชาการสามารถ ตอบสนองความ
ต้องการของชุมชนและบรรลุเป้าหมายตามแผน ได้อย่างเป็นรูปธรรม 

 
1. การจัดท าแผนบริการวิชาการประจ าปี 

แผนบริการวิชาการประจ าปีเป็นกรอบการด าเนินงานที่เชื่อมโยงกับกลยุทธ์หลักของคณะ โดยตั้งอยู่บนฐาน
ของเป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) และผลลัพธ์ (Outcome) ที่ชัดเจน พร้อมเปิดโอกาสให้ทุกหน่วยงานในคณะมี
ส่วนร่วมในกระบวนการจัดท าแผน ดังนี้: 

 ฝ่ายพัฒนานักศึกษาและบริการชุมชน ท าหน้าที่ประสานงานกลางด้านนโยบาย จัดระบบการด าเนินงาน 
และก ากับดูแลให้การพัฒนาโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์คณะ 

 ศูนย์บริการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี รับผิดชอบสนับสนุนข้อมูล บริหารจัดการงบประมาณ 
และเป็นหน่วยงานสนับสนุนด้านเทคนิคและระบบข้อมูลกลาง 

 หลักสูตรและสาขาวิชา เสนอโครงการที่สะท้อนความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านและสอดคล้องกับปัญหา/
ความต้องการของชุมชนเป้าหมาย 
กระบวนการด าเนินการครอบคลุมขั้นตอนต่อไปนี้: 

 การพิจารณาและอนุมัติโครงการโดยคณะกรรมการบริการวิชาการ 
 การก าหนดตัวชี้วัดของแต่ละโครงการตามเป้าหมายของแผน 
 การบรรจุโครงการลงในแผนปฏิบัติการประจ าปี และก าหนดจุดเชื่อมโยงกับตัวชี้วัดระดับคณะ 
2. การด าเนินงานตามแผน 

การด าเนินโครงการจะอยู่ภายใต้ความรับผิดชอบร่วมกันของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในคณะ โดยมีการจัดสรร
ทรัพยากร องค์ความรู้ และเครือข่ายร่วมกันในลักษณะ "ทีมพัฒนาโครงการ" ซึ่งประกอบด้วย: 

 อาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการ จากหลักสูตร/สาขาวิชาต่าง ๆ 
 ผู้เชี่ยวชาญหรือบุคลากรสนับสนุนจากศูนย์บริการนวัตกรรมฯ 
 นักศึกษาจากหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง ในลักษณะกิจกรรมเรียนรู้จากการลงมือท า (Experiential Learning) 

การด าเนินงานมุ่งเน้นการ บูรณาการกับการเรียนการสอน, การพัฒนา นวัตกรรมที่ตอบโจทย์พื้นที่, และการมี
ส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายภายนอก ทั้งหน่วยงานท้องถิ่น วิสาหกิจชุมชน และภาคเอกชน 
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3. การติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลครอบคลุมทั้งเชิงโครงการและระดับแผน โดยใช้ระบบข้อมูลกลาง และมีการรายงานผล
เป็นรายไตรมาส ดังนี้: 

 ระดับโครงการ: หน่วยงานเจ้าของโครงการรายงานความก้าวหน้า พร้อมเอกสารประกอบ ได้แก่ รายงาน
ผลกิจกรรม, แบบประเมินความพึงพอใจ, และแบบสรุปผลสัมฤทธิ์ 

 ระดับแผน: ฝ่ายแผนงานร่วมกับศูนย์บริการนวัตกรรมฯ จัดท า Dashboard ติดตามผลรายไตรมาส 
และจัดประชุมทบทวนร่วมกับคณะกรรมการบริการวิชาการ 

 ระดับมหาวิทยาลัย: สรุปรายงานผลการด าเนินงานเข้าสู่ระบบสารสนเทศกลางของมหาวิทยาลัย (NRRU 
MIS) เพ่ือใช้ในการประเมินคุณภาพภายใน (SAR) และการรายงานต่อหน่วยงานภายนอก 

ผลการติดตามประเมินผลจะถูกน าไปใช้เป็นข้อมูลหลักในการทบทวนและปรับปรุงแผนในรอบปีถัดไป โดย
คณะกรรมการบริการวิชาการจะใช้ข้อเสนอแนะจาก ชุมชนเป้าหมาย, ผู้รับบริการ, คณาจารย์, และ ผู้ประเมิน
ภายนอก เพ่ือยกระดับคุณภาพของแผนงานบริการวิชาการให้มีประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 
 

ส่วนที่ 8 : การรับรองแผน 
ผู้จัดท าแผน: ผศ.วุฒิพงศ์ แสนบุดดา   ต าแหน่ง: รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและบริการชุมชน 
วันที:่ 10 มิถุนายน พ.ศ.2568 (ฉบับปรับปรุง มิถุนายน 2568) 
ผู้เห็นชอบแผน: ผศ.วุฒิพงศ์ แสนบุดดา   ต าแหน่ง: รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและบริการชุมชน 
วันที:่ 10 มิถุนายน พ.ศ.2568 (ฉบับปรับปรุง มิถุนายน 2568) 
 
ผู้อนุมัติแผน: อาจารย์ ดร.สุรชัย วงษ์ฟูเกียรติ  ต าแหน่ง: คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
วันที:่ 16 มิถุนายน พ.ศ.2568 (ฉบับปรับปรุง มิถุนายน 2568) 
 

เอกสารแนบ: 
1. รายงานการประชุมคณะกรรมการบริการวิชาการเกี่ยวกับการก าหนดพ้ืนที่เป้าหมาย 
2. เอกสารหลักฐานการส ารวจความต้องการของชุมชน 
3. รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะที่พิจารณาแผนบริการวิชาการ 
4. หลักฐานความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก (ถ้ามี) 
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ภาคผนวก 
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เกณฑ์การประเมินระดับความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม 
แผนการบริการวิชาการแก่สังคม และแผนการด าเนินงานการบริการวิชาการ 

ปีงบประมาณ 2568 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 
1. กิจกรรมการจัดท าแผนการบริการวิชาการและบริการชุมชน คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
 

เกณฑ์การประเมินระดับความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม 
ระดับ เกณฑ์การประเมิน 

1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2 มีการประชุมคณะกรรมการวางแผน/จัดท าแผนการบริการวิชาการแก่สังคม และแผนด าเนินงานการ

บริการวิชาการ 
3 ผ่านการพิจารณาแผนจากการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ 
4 ผ่านการพิจารณาแผนจากการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ 
5 มีการประชุมช้ีแจงคณะกรรมการด าเนินงาน น าสู่การปฏิบตัิงาน 

 
2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนด้วยเทคโนโลยี  
 

เกณฑ์การประเมินระดับความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม 
ระดับ เกณฑ์การประเมิน 

1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2 มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม บรรลตุามเป้าหมายครบถ้วน 
3 มีการตดิตาม ก ากับ ควบคมุดูแลการด าเนินงาน 
4 มีการจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
5 มีการรายงานผลการด าเนินงานในการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ 

 
3. โครงการบริการวิชาการเพ่ือความเข้มแข็งของชุมชน 
 

เกณฑ์การประเมินระดับความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม 
ระดบั เกณฑ์การประเมิน 

1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2 มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม บรรลตุามเป้าหมายครบถ้วน 
3 มีการตดิตาม ก ากับ ควบคมุดูแลการด าเนินงาน 
4 มีการจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
5 มีการรายงานผลการด าเนินงานในการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ 
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4. โครงการบริการวิชาการในรูปแบบสร้างรายได้ 
 

เกณฑ์การประเมินระดับความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม 
ระดับ เกณฑ์การประเมิน 

1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2 มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม บรรลตุามเป้าหมายครบถ้วน 
3 มีการตดิตาม ก ากับ ควบคมุดูแลการด าเนินงาน 
4 มีการจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
5 มีการรายงานผลต่อคณะกรรมการบริการวิชาการแกส่ังคม 

 
5. กิจกรรมการถอดบทเรียนที่ได้จากการบริการวิชาการ 
 

เกณฑ์การประเมินระดับความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม 
ระดับ เกณฑ์การประเมิน 

1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
2 มีการด าเนินการกิจกรรมการถอดบทเรียน 
3 มีเลม่สรุปผลการถอดบทเรียน 
4 มีการน าเสนอผลต่อคณะกรรมการบริการวิชาการแก่สังคม 
5 มีการน าผลการถอดบทเรยีนไปปรบัปรุงการด าเนินงานในปีถัดไป 

 
 


