
 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ว่าด้วย สภาคณาจารย์และข้าราชการ 

พ.ศ. ๒๕๕๗ 
--------------------------------- 

 
  โดยท่ีเป็นการสมควรปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย สภาคณาจารย์
และข้าราชการ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) และมาตรา ๒๓ แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ในคราวประชุม ครั้งท่ี 
๖/๒๕๕๗ เม่ือวันท่ี ๒๒ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ จึงออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี ้
 ข้อ ๑ ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย สภาคณาจารย์
และข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๗” 
 ข้อ ๒ ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป  
 ข้อ ๓  ให้ยกเลิก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย สภาคณาจารย์และ
ข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๓ และข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย สภาคณาจารย์และ
ข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ (ฉบับท่ี ๒) และให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 
 ข้อ ๔  ในข้อบังคับนี ้
  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  “สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  “สภาคณาจารย์และข้าราชการ” หมายความว่า สภาคณาจารย์และข้าราชการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  “อธิการบด”ี หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  “คณาจารย์ประจํา” หมายความว่า คณาจารย์ประจําในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา ซึ่งเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาสายสอน 
  “ข้าราชการ” หมายความว่า เจ้าหน้าท่ีของมหาวิทยาลัยซึ่งเป็นข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษาสายสนับสนุน พนักงานราชการ ลูกจ้างประจํา และพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  
  “ผู้บริหาร” หมายความว่า ผู้ดํารงตําแหน่งอธิการบดี รองอธิการบดี คณบดีหัวหน้า
หน่วยงานหรือหัวหน้าส่วนงานภายในท่ีเรียกชื่ออย่างอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะ ผู้ช่วยอธิการบดี         
รองคณบดี รองหัวหน้าหน่วยงานหรือรองหัวหน้าส่วนงานภายในท่ีเรียกชื่ออย่างอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่า
คณะ ผู้อํานวยการกอง หัวหน้าหน่วยงานหรือหัวหน้าส่วนงานภายในท่ีเรียกชื่ออย่างอ่ืนท่ีมีฐานะ
เทียบเท่ากอง ตามท่ี ก.พ.อ. หรือสภามหาวิทยาลัยกําหนด  
 

/ “ประธาน” ........ 
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  “ประธาน” หมายความว่า ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
  “กรรมการ” หมายความว่า กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ  
  “คณะกรรมการการเลือกตั้ง” หมายความว่า คณะกรรมการการเลือกตั้งสภาคณาจารย์
และข้าราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 ข้อ ๕ ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้ และมีอํานาจออกประกาศหรือคําสั่ง          
เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติตามข้อบังคับนี ้
                 ในกรณีท่ีมีปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ให้สภามหาวิทยาลัยมีอํานาจ
ตีความและวินิจฉัย 
 

หมวด ๑ 
สภาคณาจารย์และข้าราชการ 

 
 ข้อ ๖ ให้สภาคณาจารย์และข้าราชการ ประกอบด้วยประธานและกรรมการ จํานวนไม่เกิน 
๒๑ คน ซึ่งเลือกจากคณาจารย์ประจําและข้าราชการของมหาวิทยาลัย โดย   
  (๑) ประธาน มาจากการเลือกตั้ง โดยคณาจารย์ประจําและข้าราชการ เป็นผู้มีสทิธิเลือก 
  (๒) กรรมการประเภทคณาจารย์ประจํา มาจากการเลือกตั้ง จํานวน ๑๔ คน โดย
คณาจารย์ประจํา เป็นผู้มีสิทธิเลือก 
  (๓) กรรมการประเภทข้าราชการ มาจากการเลือกตั้ง จํานวน ๖ คน โดยข้าราชการ 
เป็นผู้มีสิทธิเลือก 
  ให้สภาคณาจารย์และข้าราชการเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นรองประธาน และเลือก
กรรมการอีกคนหนึ่งเป็นเลขานุการ 
 ข้อ ๗  ให้คณะกรรมการตามข้อ ๖(๒) ประกอบด้วย ตัวแทนจากทุกคณะ โดยให้ใช้วิธีการ
คํานวณตามสัดส่วนคณาจารย์ประจําของแต่ละคณะ ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ ท่ีคณะกรรมการ
เลือกตั้งสภาคณาจารย์และข้าราชการกําหนด 
 ข้อ ๘ ประธานตอ้งมีคุณสมบัติดังต่อไปนี ้

(๑) เป็นคณาจารย์ประจําหรือข้าราชการในมหาวิทยาลัย 
(๒) สําเร็จการศึกษาไม่ต่ํากว่าระดับปริญญาตรี หรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัย หรือ

สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีสภามหาวิทยาลัย รับรอง 
(๓) ได้ทําการสอน หรือปฏิบัติงาน หรือมีประสบการณ์ทางการบริหารในมหาวิทยาลัย

หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรองมาแล้วไม่น้อยกว่าห้าปีในวันท่ีสมัครรับเลือกตั้ง 
 ข้อ ๙ กรรมการประเภทคณาจารย์ประจํา ต้องเป็นคณาจารย์ประจําในมหาวิทยาลัยได้ทํา  
การสอนในมหาวิทยาลัยมาแล้วไม่น้อยกว่าสามป ี ในวันท่ีสมัครรับเลือกตั้ง 
 ข้อ ๑๐ กรรมการประเภทข้าราชการ ต้องเป็นข้าราชการในมหาวิทยาลัยมาแล้วไม่น้อยกว่า
สามปี  นับถึงวันสมัครเข้ารับการเลือกตั้ง 
 ข้อ ๑๑ ประธานและกรรมการตามข้อ ๙ และข้อ ๑๐ ต้องปฏิบัติหน้าท่ีประจําเต็มเวลาใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

/ ข้อ ๑๒ ประธาน … 



 - ๓ - 

 ข้อ ๑๒ ประธานและกรรมการตามข้อ ๖ ต้องมิได้เป็นผู้บริหารอยู่ในวันท่ีสมัครเข้ารับการ
เลือกตั้ง 
   ข้อ ๑๓ ให้สภาคณาจารย์และข้าราชการมีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละสามปีนับแต่วันท่ี
มหาวิทยาลัยประกาศผลการเลือกตั้ง และอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้ แต่จะดํารงตําแหน่งเกินสองวาระ
ติดต่อกันไม่ได ้
    นอกจากการพ้นจากตําแหน่งตามวาระในวรรคหนึ่งแล้ว ประธานและกรรมการพ้น 
จากตําแหน่งเม่ือ   

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) พ้นจากการเป็นคณาจารย์ประจําหรือข้าราชการในมหาวิทยาลัย 
(๔) สภาคณาจารย์และข้าราชการโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวน

กรรมการเท่าท่ีมีอยู่มีมติให้ออกโดยความเห็นชอบของมหาวิทยาลัย เพราะมีความประพฤติเสื่อมเสีย 
บกพร่องต่อหน้าท่ีหรือหย่อนความสามารถ 

(๕) ได้รับการแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งผู้บริหารมหาวิทยาลัย   
 ข้อ ๑๔ ก่อนครบวาระการดํารงตําแหน่งสภาคณาจารย์และข้าราชการ ให้มหาวิทยาลัย
ดําเนินการเลือกตั้งภายในสี่สิบห้าวัน โดยให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการข้ึนคณะหนึ่งเรียกว่า 
“คณะกรรมการเลือกตั้งสภาคณาจารย์และข้าราชการ” จํานวนไม่น้อยกว่าห้าคน โดยมีอธิการบด ี   
เป็นประธาน ทําหน้าท่ีดําเนินการเลือกตั้งสภาคณาจารย์และข้าราชการ ตามข้อ ๖ 
    การเลือกตั้งสภาคณาจารย์และข้าราชการให้ดําเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ดงัต่อไปนี ้
 (๑) การเลือกตั้งประธานตามข้อ ๖ (๑) และกรรมการตามข้อ ๖ (๒) และ (๓) ให้มีข้ึน
ในวันเดียวกัน 
 (๒) การรับสมัครเลือกตั้ง การกําหนดคุณสมบัติ การอํานวยการเลือกตั้ง การออกเสียง
เลือกตั้ง และการตรวจนับคะแนน ให้คณะกรรมการเลือกตั้งเป็นผู้กําหนดและเสนอให้อธิการบดี
ประกาศภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีได้รับการแต่งตั้ง 
  (๓) ผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกตั้งตามข้อบังคับนี้ ได้แก่ คณาจารย์ประจําและข้าราชการ 
  (๔) การออกเสียงเลือกตั้งให้ใช้วิธีการเลือกตั้งโดยตรงและลับ 
  (๕) การนับคะแนนให้กระทําโดยเปิดเผยและทันทีเม่ือสิ้นสุดการลงคะแนน 
  (๖) การนับคะแนนเสียงถือเสียงข้างมากในแต่ละประเภท ถ้าคะแนนในประเภท
เดียวกันเสียงเท่ากัน ให้ผู้สมัครท่ีได้คะแนนเท่ากันจับสลากตามวิธีการท่ีคณะกรรมการเลือกตั้งกําหนด 
 ข้อ ๑๕ ในกรณีท่ีประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการพ้นจากตําแหน่งก่อนครบวาระให้
ดําเนินการเลือกตัง้ภายในสามสิบวัน นับแต่วันท่ีประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการพ้นจากตําแหน่ง
โดยให้ผู้ได้รับการเลือกตั้งมีวาระการดํารงตําแหน่งเท่าท่ีเหลืออยู่ของผู้ท่ีตนแทน เว้นแต่ การดํารง
ตําแหน่งของประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการท่ีพ้นจากตําแหน่งก่อนครบวาระเหลืออยู่น้อยกว่า
เก้าสิบวนั จะไม่ให้ดําเนินการให้ผู้ดํารงตําแหน่งแทนก็ได ้
 

/ ในกรณีท่ี .... 



 - ๔ - 

    ในกรณีท่ีกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการพ้นจากตําแหน่งก่อนครบวาระให้
อธิการบดีประกาศให้ผู้ได้รับการเลือกตั้งจากผู้แทนคณะเดียวกันกับผู้ท่ีพ้นจากตําแหน่งในลําดับถัดไป
เข้าดํารงตําแหน่งแทน โดยให้ผู้นัน้ดํารงตําแหน่งเริ่มตั้งแต่วันท่ีประกาศ และให้มีวาระการดํารงตําแหน่ง
เท่าท่ีเหลืออยู่ของผู้ท่ีตนแทน 
   หากไม่มีผู้ได้รับคะแนนเสียงเลือกตั้งในลําดับถัดไป ให้ดําเนินการเลือกตั้งภายใน
สามสิบวัน นับแต่วันท่ีกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการผู้นั้นพ้นจากตําแหน่ง เว้นแต่ วาระการ
ดํารงตําแหน่งของกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการจะเหลืออยู่น้อยกว่าเก้าสิบวัน มหาวิทยาลัยจะ
ไม่ดําเนินการให้มีผู้ดํารงตําแหน่งแทนก็ได้ให้สภาคณาจารย์และข้าราชการประกอบด้วย กรรมการสภา
คณาจารย์และข้าราชการเท่าท่ีมีอยู่ปฏิบัติหน้าท่ีต่อไป 
  ข้อ ๑๖ ให้อธิการบดีประกาศผลการเลือกตั้งโดยเร็ว และนําเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย      
เพ่ือทราบ การเป็นประธานหรือกรรมการตามข้อบังคับนี้ให้มีผลสมบูรณ์นับแต่วันประกาศผลเป็นต้นไป 
  ข้อ ๑๗ ให้สภาคณาจารย์และข้าราชการมีหน้าท่ีตามมาตรา ๒๔ แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ดังนี ้
   (๑) ให้คําปรึกษาและข้อเสนอแนะในกิจการของมหาวิทยาลัยและการพัฒนา
มหาวิทยาลัยต่ออธิการบดีหรือสภามหาวิทยาลัย 
                   (๒) แสวงหาแนวทางร่วมกันเพ่ือส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของคณาจารย์และข้าราชการ
ในการปฏิบัติหน้าท่ีตามจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ 
                   (๓) พิทักษ์ผลประโยชน์ของมหาวิทยาลัยและปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีอธิการบดีหรือ  
สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
                  (๔) เรียกประชุมคณาจารย์และข้าราชการเพ่ือพิจารณากิจกรรมของมหาวิทยาลัย  
และนําเสนอความคิดเห็นต่อสภามหาวิทยาลยั 

 
หมวด ๒ 

การดําเนินงานและการประชุม 
  

  ข้อ ๑๘ การใดท่ีมิได้กําหนดไว้ในข้อบังคับนี้ ให้นําข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย มาใช้บังคับโดยอนุโลมตามความจําเป็นและเหมาะสม 
 ข้อ ๑๙ ให้ประธานเรียกประชุมอย่างน้อยภาคการศึกษาละหนึ่งครั้ง ให้มีการบันทึกการประชุม
เป็นลายลักษณ์อักษรและรายงานให้มหาวิทยาลัยทราบทุกคราวประชุม 
  ข้อ ๒๐ กรณี ท่ีไม่ มีผู้ดํ ารงตําแหน่งประธานหรือประธานไม่สามารถปฏิบัติหน้า ท่ี ได ้              
ให้รองประธานสามารถปฏิบัติหน้าท่ีการดําเนินงานและการประชุมแทนได ้
  ข้อ ๒๑ สภาคณาจารย์และข้าราชการอาจตั้งคณะอนุกรรมการข้ึนตามความจําเป็นและ
เหมาะสม เพ่ือพิจารณาหรือดําเนินการเรื่องต่างๆ ตามท่ีสภาคณาจารย์และข้าราชการมอบหมาย  
    ให้ประธานมีอํานาจออกคําสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ โดยมติของสภาคณาจารย์และ
ข้าราชการ 
  

/ ข้อ ๒๒ การดําเนิน …. 



 - ๕ - 

  ข้อ ๒๒ การดําเนินการงานของสภาคณาจารย์และข้าราชการตามข้อบังคับนี้ถือเป็นการ  
ปฏิบัติราชการ 
  ข้อ ๒๓ นอกจากการเรียกประชุมตามข้อ ๑๗(๔) ให้ประธานโดยมติ เห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ เรียกประชุมคณาจารย์และข้าราชการ อย่างน้อยปีละ  
หนึ่งครั้งเพ่ือแถลงผลงานในรอบปีท่ีผ่านมา พร้อมท้ังรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ท้ังนี้ ให้
คํานึงถึงผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอน 
   คณาจารย์ประจําและข้าราชการ จํานวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในสี่ อาจเข้าชื่อกันเพ่ือร้อง
ขอให้ประธานเรียกประชุมคณาจารย์ประจําและข้าราชการ ท้ังหมดก็ได้ โดยให้ประธานเรียกประชุม
ดังกล่าวภายในสิบวันนับแต่วันท่ีได้รับคําร้องขอ ถ้าประธานไม่เรียกประชุมภายในกําหนดเวลาดังกล่าว  
ให้มหาวิทยาลัยดําเนินการประชุม  
  ข้อ ๒๔ สภาคณาจารย์และข้าราชการอาจมีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของ
จํานวนกรรมการท้ังหมด เสนอให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแก้ไขข้อบังคับนี้ก็ได ้
 

บทเฉพาะกาล 
 

  ข้อ ๒๕ ให้ประธานและกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย  
ราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วยสภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๓ และ ข้อบังคับมหาวิทยาลัย   
ราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วยสภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ ฉบับท่ี ๒ ยังคงปฏิบัติหน้าท่ี
ต่อไปจนครบวาระของตน 
 

ประกาศ ณ วันท่ี ๒๒  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 

                                                   
                    (นายสุวัจน์  ลปิตพัลลภ) 

                    นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา     
 

 
 
 
 
 
 
 


